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Index Name of Office Address 

Contact 

No Email ID 

1 District Social Justice 

Office, Kasargod 

Civil station.Vidyanagar 

Kasargod, 671123 

0499-

4255074 

dswokgdswd@gmail.com 

2 District Social Justice 

Office, Kannur 

District Social Justice Office, 

Civil Station, F Block, 

Kannur, 670002 

0497-

2997811 

dswoknrswd@gmail.com 

3 District Social Justice 

Office, Wayanad 

District Social Justice Office, 

Civil Station, Wayanad, 

Kalpetta, 673122 

04936 

205307 

dsjowyd@gmail.com 

4 District Social Justice 

Office, Kozhikode 

Civil Station, Kozhikode, 

673020 

0495-

2371911 

dsjokkd@gmail.com 

5 District Social Justice 

Office, Malappuram 

District Social Justice Office, 

Civil Station,Malappuram, 

676505 

0483-

2735324 

dsjompm@gmail.com 

6 District Social Justice 

Office, Palakkad 

Civil station,Palakkad, 

678001 

0491-

2505791 

dsjopkd@gmail.com 

7 District Social Justice 

Office, Thrissur 

Mini Civil Sation, 

Chembukkavu P.O Thrissur-

680020 

0487-

2321702 

dsjotsr@gmail.com 

8 District Social Justice 

Office, Ernakulam 

Civil Station, Kakkanad, 

Ernakulam, 682030 

0484-

2425377 

dsjoekm@gmail.com 

9 District Social Justice 

Office, Idukki 

District Social Justice Office, 

Mini Civil Station, 

Thodupuzha P.O, Idukki 

685584 

0486-

2228160 

dsjoidukki@gmail.com 

10 District Social Justice 

Office, Kottayam 

Mini Civil Station, 

Thirunakkara, Kottayam, 

686001 

0481-

2563980 

dsjoktm@gmail.com 

11 District Social Justice 

Office, Alappuzha 

District Social Justice Office 

Alappuzha, Collectorate PO, 

Alappuzha, 688001 

0477-

2253870 

dswoalpy@gmail.com 

12 District Social Justice 

Office, Pathanamthitta 

Mannil Regency Building, 

Ground Floor, 

Pathanamthitta,689645 

0468-

2325168 

dsjopta@gmail.com 

13 District Social Justice 

Office, Kollam 

Civil Station, Kollam, 

691013 

0474-

2790971 

dsjosjdklm@gmail.com 

14 District Social Justice 

Office, 

Thiruvananthapuram 

Institution Complex, Near 

Vocational Training Centre 

& KSSM, Poojappura, 

695012 Thiruvananthapuram 

0471-

2343241 

dswotvmswd@gmail.com 

 



 

അൻപ് വീട് (Respite Home) പ�തി

STANDARD OPERATING PROCEDURE (SOP)

 ആ$ഖം

ഭി(േശഷി,- വ./ികൾ ഇ3.ൻ ഭരണഘടന,ം ഐക.രാ:സഭ,െട
ഭി(േശഷി=ാ>െട അവകാശ കൺെവൻഷ@ം (UNCRPD) വിഭാവനം െചB( അവകാശാധിDിത
സമീപനFിെG അടിHാനFിൽ സമതJFി@ം അ3േKാെട,- ജീവിതFി@ം അർഹരായ
പൗരQാരാണ്. അവർSം സTഹFിെG എVാ േമഖലകളിYം സമZമായ പ[ാളിFം
ഉറ^വ>_ക,ം, aരbിതcം സJതdcമായ ജീവിതം നയിS(തിന് ആവശ.മായ പിeണ,ം
േസവനfgം ലഭ.മാSക,ം െചേhiത് സർ=ാരിെG,ം സTഹFിെG,ം സം,/
ഉFരവാദിതJമാണ്.

േകരള സർ=ാർ ഭി(േശഷി=ാ>െട േbമFി@ം സാTഹിക ഉൾേkരലി@ം
lനരധിവാസFി@ം mേത.ക mാധാന.ം നൽകി വിവിധ പ�തികgം േസവനfgം നടnിലാ=ി
വ>o. എ(ി>(ാYം, p>തരമായ ബൗ�ിക ഭി(േശഷി, ഓsിസം െtuം ഡിേസാർഡർ,
െസറിwൽ പാൾസി, ഒ(ിലധികം ഭി(േശഷി, നyേറാ െഡവലzെമGൽ ൈവകല.fൾ, |ടfിയ
സാഹചര.fളിY- നിരവധി വ./ികൾ=് ൈദനംദിന ജീവിതFിെല എVാ mവർFനfൾSം
മ}-വ>െട |ടർkയായ പരിചരണcം പിeണ,ം അനിവാര.മാണ്. ഇവ>െട മാതാപിതാ=gം
~�ംബാംഗfgം വർഷfേളാളം |ടർkയായി പരിചരണം നൽ~(തിനാൽ ശാരീരികcം
മാനസികcം സാTഹികcം സാ�Fികcമായ വലിയ െവ�വിളികൾ േനരിേടiി വ>o.

േമൽ പറ� ~�ംബfളിെല ഏെത[ിYം ഒ> അംഗFിന് ചികി�, ആ�പ�ിവാസം,
ഔേദ.ാഗിക ആവശ.fൾ, യാ�, ~�ംബപരമായ അടിയ3ര സാഹചര.fൾ, പരിചാരക>െട
േരാഗാവH, അെV[ിൽ മ�് അനിവാര. സാഹചര.fൾ എ(ിവ Tലം പരിചരണം
താൽ=ാലികമായി നൽകാൻ കഴിയാF അവHകൾ പലേnാ�ം ഉiാ~o. അFരം
സാഹചര.fളിൽ ഭി(േശഷി,- വ./ി=് aരbിതcം pണനിലവാര$-|മായ താൽ=ാലിക
പരിചരണcം താമസസൗകര.cം ലഭ.മാS(തി@- Hാപന സംവിധാനfൾ നിലവിൽ
പര.ാ�മV. ഇതിെG ഫലമായി ~�ംബfൾ വലിയ mതിസ�ി േനരി�ക,ം, ഭി(േശഷി,-
വ./ി,െട aരb,ം േbമcം സംബ�ിk ആശ[കൾ ഉയ>ക,ം െചBo.

ഈ പ�ാFലFിലാണ് സാTഹ.നീതി വ~n് "അൻപ്  വീട്" പ�തി ആരംഭിS(ത്.
��ിപരcം  വളർkാപരcമായ  ഭി(േശഷി,-  വ./ികൾ=് aരbിതcം മാന.cമായ
താൽ=ാലിക താമസcം സമZ പരിചരണcം ഉറnാSക,ം, മാതാപിതാ=ൾSം പരിചാരകർSം
ആവശ.മായ സമയfളിൽ താൽ=ാലികമായി െകയർ ഗിവർ േസവനfളിൽ നിoം  വി�തൽ
നൽ~ക,ം െചBക എ(താണ് പ�തി,െട mധാന ലb.ം. സർ=ാർ അംഗീ�ത
െറസിഡൻഷ.ൽ Hാപനfgെട,ം േയാഗ.ത,- സ(�സംഘടനകgെട,ം, തേ�ശ
സJയംഭരണ Hാപനfgെട,ം ,ഭി(േശഷി ~�ംബfgെട,ം  സഹകരണേFാെട
സംHാന_ടനീളം pണനിലവാര$- താ�=ാലിക പരിചരണ േസവനfൾ (respite care
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support) ലഭ.മാS(തിനാണ് പ�തി വിഭാവനം െചB(ത്.

ഭി(േശഷി=ാ>െട അവകാശfൾ, വ./ിേക�ീ�ത പരിചരണം, aരb, അ3K്,
സാTഹിക ഉൾേkരൽ, ~�ംബപിeണ എ(ീ അടിHാന തതJfൾ $ൻനിർFിയാണ് ഈ
മാർ�േരഖ തhാറാ=ിയിരിS(ത്. പ�തി നടnാS( Hാപനfൾ, ജിVാ സാTഹ.നീതി
ഓഫീaകൾ, അ@ബ� ജീവന=ാർ ,  മ�് േസവനദാതാ=ൾ എ(ിവേര സംേയാജിnി�െകാi് 
ഏകീ�തcം aതാര.cം pണനിലവാര$-|മായ േസവനവിതരണം ഉറnാS(തി@-
നടപടി�മfൾ, മാനദ�fൾ, ഉFരവാദിതJfൾ, നിരീbണ സംവിധാനfൾ എ(ിവ
വ./മാS(തിനാണ് ഈ മാർ�േരഖ തhാറാ=ിയി�-ത് 

സംHാനെF എVാ േ ാ=് പ¡ായ_കളിYം ഘsംഘsമായി "അൻപ് വീട്"
േക�fൾ Hാപിk്, ��ിപരcം വളർkാപരcമായ ഭി(േശഷി,- വ./ികൾSം അവ>െട
~�ംബfൾSം വിശJസനീയമായ താൽ=ാലിക സംരbണ സംവിധാനെമാ>Sക,ം,
അവകാശാധിDിതcം വ./ിേക�ീ�തcമായ പരിചരണ മാ¢ക സംHാനF്
ശ/ിെn�_ക,ം െചBക എ(താണ് ഈ പ�തി,െട,ം മാർ�േരഖ,െട,ം ആത.3ിക
ലb.ം.

 

അ�.ായം 1

അൻപ് വീട് പ�തി

 

1.1  ��ിപരcം  വളർkാപരcമായ ഭി(േശഷി,- വ./ികൾ=് aരbിതcം മാന.cമായ
താ�കാലിക സംരbണcം പരിചരണcം ഉറnാS(തി@ം, മാതാപിതാ=ൾേ=ാ
പരിചാരകർേ=ാ ചികി�, യാ�, അടിയ3ര സാഹചര.ം, വി¤മം  എ(ിവ ആവശ.മായി വ>(
അവസരfളിൽ ഭി(േശഷി,- വ./ികൾ=് aരbിതമായ താമസcം പരിചരണcം
ലഭ.മാS(തി@മായി സാTഹ.നീതി വ~n് നടnിലാS( പ�തിയാണ് "അൻപ് വീട്" പ�തി.

1.2 പ�തി ലb.fൾ

��ിപരcം വളർkാപരcമായ ഭി(േശഷി,- വ./ികൾ=് aരbിതcം മാന.cമായ
താ�കാലിക താമസ സൗകര.ം നൽ~ക.

വ./ിഗത പരിചരണcം ൈദനംദിന സഹായcം ഉറnാSക.

േപാഷകാഹാര ലഭ.ത,ം  ആേരാഗ.പരിപാലനcം ഉറnാSക .

ആവശ.മായ െമഡി=ൽ സഹായcം അടിയ3ര ചികി�,ം ഉറnാSക.

സാTഹിക അടിHാനFിY-  lനരധിവാസ mവർFനfൾ(community based
rehabilitation support) േmാ�ാഹിnിSക.

മാതാപിതാ=ൾSം പരിചാരകർSം താ�കാലിക ആശJാസം നൽ~ക.
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1.3 പ�തി,െട ഭാഗമായി ഓേരാ ഭി(േശഷി=ാര@ം aരbിതcം ശാ3cമായ,
തടKരഹിതമായ (Barrier-Free) താമസസൗകര.ം ലഭ.മാ=ണം. °ീകൾSം l>ഷQാർSം
ആവശ.ാ@സരണം mേത.ക താമസസൗകര.fൾ ഒ>Sക,ം aരbാ നിരീbണ
സംവിധാനfൾ ഉറnാSക,ം േവണം. ഓേരാ വ./ി,െട,ം mവർFനേശഷി,ം പിeണ,െട
ആവശ.കത,ം വിലയി>Fി അതിെG അടിHാനFിൽ ൈദനംദിന പരിചരണം നൽകണം.
~ളി, വ./ി�ചിതJം, ഭbണം കഴിS(തി@- സഹായം, �ചി$റി ഉപേയാഗം, മ>(് നൽകൽ,
കിട^േരാഗികgെട mേത.ക പരിചരണം, ഉറ=�മം എ(ിവ ഈ പരിചരണFിെG
ഭാഗമായിരി=ണം.

1.4 ആേരാഗ.പരിപാലനം പ�തി,െട mധാന ഘടകമാണ്. ആേരാഗ.നില,െട mാഥമികcം
|ടർkയായ|മായ  വിലയി>Fൽ, മ>oകൾ യഥാസമയം നൽകൽ െഹൽF് indicators െG 
നിരീbണം, േപാഷകാഹാരം നൽകൽ , അടിയ3ര ചികി�ാ, റഫറൽ േസവനfൾ എ(ിവ
ഉറnാ=ണം. ഇതിനായി സമീപെF ആേരാഗ.Hാപനfgമായി ഫലmദമായ ഏേകാപനം
നിലനിർേFiതാണ്.

1.5 ഭി(േശഷി=ാ>െട മാനസിക ആേരാഗ.ം നിലനിർ_(തി@ം സമാന mാധാന.ം നൽകണം.
കൗൺസിലിംഗ്, സാTഹിക ഇടെപടYകൾ, വിേനാദപരിപാടികൾ, ´sായ mവർFനfൾ എ(ിവ
|ട>(തി@- അവസരfൾ ഒ>േ=i|i് . ´ടാെത ആവശ.മായ സാഹചര.fളിൽ
ഫിസിേയാെതറാnി, ഒSേnഷണൽ െതറാnി, tീk് െതറാnി, ബിേഹവിയർ സേnാർs്, െസൻസറി
µി$േലഷൻ, ൈദനംദിന ജീവിത ൈനlണി പരിശീലനം |ടfിയ lനരധിവാസ േസവനfൾ
ലഭ.മാ=ി വ./ി,െട mവർFനേശഷി നിലനിർ_(തി@ം െമkെn�_(തി@ം
സഹായി=ണം.

 

 

അ�.ായം 2

 അൻപ് വീട് പ�തി,െട മാർ�നിർേ�ശ തതJfൾ

2.1 അൻപ് വീട് പ�തി താൽ=ാലിക താമസസൗകര.ം നൽ~( ഒ> േസവനം മാ�മV;
��ിപരcം വളർkാപരcമായ ഭി(േശഷി=ാ>െട അവകാശfൾ സംരbിSക,ം
~�ംബfൾ=് വിശJസനീയമായ പിeണ നൽ~ക,ം െചB( സമZ സാTഹിക aരbാ
സംവിധാനമാണ്. അതിനാൽ പ�തി,െട എVാ ഘsfളിYം വ./ി,െട അ3·ം സJകാര.ത,ം
സംരbിSക, ~�ംബcമായി |ടർkയായ ആശയവിനിമയം നിലനിർ_ക, aരbിതcം
തടKരഹിതcമായ അ3രീbം ഒ>Sക, pണനിലവാര$- പരിചരണ േസവനfൾ ഉറnാSക,
ആേരാഗ.േസവനfളിേല=് സമയബ�ിതമായ mേവശനം സാധ.മാSക, പരാതികൾ=്
േവഗFിYം aതാര.മാ,ം പരിഹാരം കെi_ക, Hാപനfgെട mവർFനം നി�ിത
ഇടേവളകളിൽ വിലയി>Fി േസവനfgെട നിലവാരം |ടർkയായി െമkെn�_ക എ(ിവ
ഉറnാേ=iതാണ്. ഈ മാർ�നിർേ�ശ തതJfൾ പാലി�െകാiായിരിSം അൻപ് വീട് പ�തി
ഭി(േശഷി,- വ./ികൾSം അവ>െട ~�ംബfൾSം വിശJസനീയcം
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pണനിലവാര$-|മായ താൽ=ാലിക പരിചരണ േസവനമായി സംHാന_ടനീളം
നടnിലാ=െn�(ത്.

2.2 mവർFന മാർ�നിർേ�ശfൾ (Operational Guidelines)

��ിപരcം വളർkാപരcമായ ഭി(േശഷി,-വ>െട  താ�=ാലിക സംരbണം
മാ�മാണ് അ@പ് വീടി¸െട ആദ.ഘsFിൽ നൽ~(ത് . പ�തി mവർFനം
വിലയി>Fി ആവശ.മാ~( പbം മ} ഭി(േശഷി വിഭാഗ=ാർSം |ടർo-
വർഷfളിൽ േസവനം നൽ~(| പരിഗണി¹(താണ് 
സംHാനF്   അൻപ്  വീട് (Respite Care Home)    േക�ം ആരംഭി¹(തി@
അ@േയാജ.മായ HാപനെF /~�ംബfെള കെiFി സാTഹ. നീതി വ~n് േനാsിൈഫ
െചB(താണ് 
െറൈt�് െകയർ േസവനം ആവശ.മാ~( സാഹചര.Fിൽ ഭി(േശഷി,-  വ./ി,െട
രbിതാവ്  സാTഹ.  നീതി  വ~n്  എംപാനൽ  െച» respite care facility     ,െട
േമധാവി½്  നി�ിത അേപbാ േഫാറFിൽ അേപb സമർnി=ണം.
അേപbകൾ പരിേശാധിk്  mേവശന നടപടികൾ ¾ർFിയാ=ിയതി@ േശഷം
അേപb,െട വിവരfൾ ആവശ.മാ~( ഫi് വിവരfൾ എ(ിവ ഉൾെn�Fി
Hാപന േമധാവി ബ�െns  ജിVാ  സാTഹ.നീതി  ഓഫീസർ=്  അേപb
നൽേകiതാണ്  
അേപbയ്െ=ാnം നി�ിത മാ¢കയിY- സത.വാ¿Tലം (Undertaking/Affidavit)
നിർബ�മാ,ം സമർnി=ണം.
ഒ> pണേഭാ/ാവിന് ഒ> തവണ പരമാവധി 7 ദിവസേF=് െറൈt�് െകയർ സൗകര.ം
അ@വദി=ാം. ആവശ.ാ@സരണം ഒ> ദിവസം $തൽ ഏഴ് ദിവസം വെര താമസ സൗകര.ം
നൽകാc(താണ്.
ഒ> വ./ി½് 6 മാസFിനിടയിൽ 2 തവണ  respite െകയർ േഹാമിൽ അÅിഷൻ അ@വദി
½ാc(താണ് . ആയതിൽ ´�തൽ തവണ താ�=ാലിക താമസം ആവശ.മാ~( പbം
ജിVാ സാTഹ.നീതി ഓഫീസർS  വ./മായ കാരണം േരഖെn�Fി അേപb നൽകി
mേത.ക അ@ മതി േതടിയതി@ േശഷം മാ�േമ mേവശനം അ@വദി¹ക,Æ 
mേവശനം ¾ർണമാ,ം െസൗജന.ം ആയിരിS(താണ് . അÇlവീ� $േഖന,-
താ�=ാലിക സംരbണFിെG െചലവ് സാTഹ. നീതി വ~n്  അ@വദി¹(താണ് ,
pണേഭാ/ാ=ളിൽ നിoം ഫീസ് ഈടാS(തV .  
ദീർഘകാലം  േഡ  െകയർ (Day Care)   േസവനം ആവശ.$-വെര െറൈt�് െകയർ
േഹാമിൽ mേവശിnിS(തV . |ടർkയായി േഡ െകയർ ആവശ.മായ വ./ികൾ
നിലവിൽ mവർFി�വ>(  BUDS /BRC /െtഷ.ൽ Èൾ/മ} േഡ െകയർ െസGര്
എ(ിവ $േഖന ,- േസവനം ഉപ,/മാെ=iതാണ് . 
ഏെത[ിYം വ./ി½് അÇപ് വീടിൽ േഡ െകയർ നൽേകi സാഹചര.0 ഉiാ~o
എ[ിൽ  ആയ| 7 ദിവസFിൽ അധികരി=ാൻ പാടിV 
അടിയ3ര സാഹചര.fളിൽ ജിVാ  സാTഹ.നീതി  ഓഫീസÊെട  mേത.ക  അ@മതിേയാെട,
െറൈt�് െകയർ കാലാവധി പരമാവധി ഒ> മാസം വെര ദീർഘിnി=ാc(താണ്.
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HാപനFിൽ mേവശിS( സമയF് pണേഭാ/ാവിന് ആവശ.മായ വ°fൾ,
Hിരമായി  ഉപേയാഗിS(  മ>oകൾ,  വ./ിഗത  �ചിതJ  സാമZികൾ,  സഹായ
ഉപകരണfൾ (Assistive Devices)   എ(ിവ ~�ംബാംഗfൾ/പരിചാരകർ Hാപന
േമധാവി½്/ അÇlവീടി@  ൈകമാേറiതാണ് 
pണേഭാ/ാവിെG ~�ംബFിൽ നിേ(ാ നിയമപരമായ രbിതാവിൽ നിേ(ാ ഒരാെള
േലാ=ൽ  ഗാർഡിയൻ ആയി നി�യിSക,ം, അ|സംബ�ിk സത.വാ¿Tലം
സമർnിSക,ം േവണം. ഏെത[ിYം pണേഭാ/ാവി@ mേത.ക കാരണfളാൽ േലാ=ൽ
ഗാർഡിയൻ ഇVാF പbം mËത വ./ി respite facility യിൽ കഴി,( കാലയളവിെല
¾ർണ Ìമതല Hാപന േമധാവി½് ആയിരിS(താണ് .
െറൈt�് െകയർ കാലയളവിൽ pണേഭാ/ാവിെന ആേരാഗ.പരമായ അടിയ3ര
സാഹചര.Fിൽ ആ�പ�ിയിൽ mേവശിnിേ=iി വ(ാൽ, േലാ=ൽ
ഗാർഡിയൻ/രbിതാവ് ആ�പ�ിയിൽ ആവശ.മായ പരിചരണcം അ@ബ�
ഉFരവാദിതJfgം നിർവഹി=ണം.
േലാ=ൽ ഗാർഡിയൻ ഇVാF ഭി(േശഷി വ./ി½് അപകടം , മ} അടിയ3ിര  ചികി�
എ(ിവ ആവശ.മാ~( പbം ആയതിെല¹ ചിലവാ~( ഫi് പരിരbാ പ�തിയിൽ
നിoം ജിVാ ഓഫീസ് $േഖന അ@വദി¹(താണ് 
രbാകർFാവി@ ശ°�ിയ (Surgery) അെV[ിൽ ദീർഘകാല ചികി�,െട ഭാഗമായി
ഭി(േശഷി,- വ./ിെയ പരിചരി=ാൻ കഴിയാF mേത.ക സാഹചര.Fിൽ െറൈt�്
െകയർ േസവനം ദീÍഘിnിേ=iത് അനിവാര.മാെണ(് ജിVാ സാTഹ.നീതി ഓഫീസർ=് 
േബാധ.െn�( സാഹചര.Fിൽ, mേത.ക  അ@മതിേയാെട  പരമാവധി  T(്  മാസം
വെര respite care  സൗകര.ം അ@വദി=ാc(താണ്. 
എVാ mേവശനfgം, കാലാവധി ദീർഘിnി=Yകgം, ഡിÎചാർÏം, അടിയ3ര ചികി�,ം
സംബ�ിk വിവരfൾ Hാപനം ജിVാ സാTഹ.നീതി ഓഫീസിന് റിേnാർs് െചhണം.

 

അ�.ായം 3

അൻപ് വീടിെG അടിHാന സൗകര.fൾ

3 . 1   അൻപ് വീട് പ�തി ഭി(േശഷി=ാർ=് aരbിതcം മാന.cം അവകാശാധിDിതcമായ
താൽ=ാലിക പരിചരണ േസവനം ഉറnാS(തി@- പ�തിയായതിനാൽ, ഓേരാ അൻപ് വീ�ം
നി�ിത നിലവാരFിY- അടിHാന സൗകര.fൾ ഒ>=ിയിരി=ണം. HാപനFിെG
ഭൗതിക സൗകര.fൾ, aരbാ സംവിധാനfൾ, ആേരാഗ.-�ചിതJ മാനദ�fൾ, mേവശന
സൗകര.fൾ, താമസ സൗകര.fൾ എ(ിവെയVാം ഭി(േശഷി,- വ./ികgെട ആവശ.fൾ
$ൻനിർFി Ðപകൽnന െചhെnേടiതാണ്. എVാ വിഭാഗം ഭി(േശഷി=ാർSം സJതdമാ,ം
aരbിതമാ,ം HാപനFിെG വിവിധ ഭാഗfൾ ഉപേയാഗി=ാൻ കഴി,( തരFിൽ Barrier-
Free Universal Design തതJfൾ ¾ർÑമായി പാലി=ണം.

3 . 2   അൻപ് വീടിെG െകsിടം aരbിതcം െവളിkcം വാ,സ¡ാരcം ലഭിS(|മായ
അ3രീbFിലായിരി=ണം. റാÒകൾ, ൈകnിടികൾ, വീൽെചയർ സൗÓദ പാതകൾ,
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വിശാലമായ വാതിYകൾ, ലിÔ് (ആവശ.മായിടF്), െwയിൽ അടയാളfൾ, tർശന
മാർ�Õചകfൾ, Öശ.-¤ാവ. $(റിയിn് സംവിധാനfൾ എ(ിവ ഉൾെn�Fി
ഭി(േശഷി=ാർ=് സJതdമായി സ¡രി=ാനാ~( രീതിയിലായിരി=ണം െകsിടം Ðപകൽnന
െചേhiത്. എVാ െകsിടfgം സംHാന സർ=ാർ നി×ർഷിS( aരbാ മാനദ�fgം
െകsിട നിർØാണ ചsfgം പാലിkിരി=ണം.

3.3 $റികൾ വ./ികgെട ആേരാഗ.cം സJകാര.ത,ം മാന.ത,ം ഉറnാS( രീതിയിലായിരി=ണം.
ഓേരാ താമസ=ാര@ം ആവശ.മായ വ./ിഗത ഇടം, കിട=, കിട=വിരി, അലമാര, വ./ിഗത
സാധനfൾ Õbി=ാ@- സൗകര.ം എ(ിവ ലഭ.മാ=ണം. °ീകൾSം l>ഷQാർSം
mേത.ക താമസ സൗകര.fൾ ഉiായിരി=ണം. ~sികൾ, °ീകൾ, ഉയർ( പരിചരണം
ആവശ.$-വർ, കിട^േരാഗികൾ എ(ിവ>െട mേത.ക ആവശ.fൾ പരിഗണിk് mേത.ക
$റികgം സൗകര.fgം ഒ>േ=iതാണ്.

3 .4  �ചി$റികgം ~ളി$റികgം ഭി(േശഷി=ാർ=് സJതdമായി ഉപേയാഗി=ാനാ~( രീതിയിൽ
സÙീകരി=ണം. വീൽെചയർ mേവശനം, ൈകnിടികൾ, Úിn് വി>� നിലം, Emergency Call Bell,
ആവശ.മായ mകാശം, �ചിതJ സംവിധാനfൾ എ(ിവ നിർബ�മാ,ം ഉiായിരി=ണം.
വ./ിഗത �ചിതJം ഉറnാS(തിനാവശ.മായ എVാ സൗകര.fgം HാപനFിൽ
ലഭ.മായിരി=ണം.

3.5 ഭbണശാല,ം അ�=ള,ം �ചിതJ മാനദ�fൾ പാലിk് mവർFി=ണം. േപാഷകാഹാര
വിദÛധ>െട നിർേ�ശfൾ പരിഗണിk് mായം, ആേരാഗ.നില, േരാഗാവH, ഭി(േശഷി,െട
സJഭാവം എ(ിവ അ@സരിk് ഭbണ�മം �മീകരിേ=iതാണ്. mേത.ക ഭbണ�മം
ആവശ.$-വർ=് അ@േയാജ.മായ ഭbണം mേത.കം ലഭ.മാ=ണം. ��മായ ~ടിെവ-ം എVാ
സമയ_ം ലഭ.മാSക,ം ഭb.aരbാ മാനദ�fൾ കർശനമായി പാലിSക,ം േവണം.

3.6 ഓേരാ അൻപ് വീടിYം mാഥമിക ആേരാഗ.പരിപാലനFി@- അടിHാന സൗകര.fൾ
ഉiായിരി=ണം. ഫµ് എÜഡ് സംവിധാനം, അടിHാന െമഡി=ൽ ഉപകരണfൾ, മ>oകൾ
aരbിതമായി ÕbിS( സംവിധാനം, ജീവÕചികകൾ പരിേശാധിS( ഉപകരണfൾ,
അടിയ3ര ചികി�¹- വാഹന സൗകര.േമാ ആ�പ�ി,മാ,- അടിയ3ര ബ�േമാ
ഉറnാ=ണം. സമീപെF സർ=ാർ അെV[ിൽ സJകാര. ആ�പ�ി,മായി ധാരണാപ�ം (MoU)
ഉiാ=ി ആവശ.മായ ആേരാഗ. േസവനfൾ സമയബ�ിതമായി ലഭ.മാേ=iതാണ്.

3.7   aരbാ സംവിധാനfൾ അൻപ് വീടിെG mധാന ഘടകമാണ്. $�വൻ Hാപനcം
രാ�ികാല aരbാ ജീവന=ാർ, സÞർശക രജിµർ, mേവശന നിയdണ സംവിധാനം എ(ിവ
നിർബ�മാ,ം ഉiായിരി=ണം. °ീകgെട,ം ~sികgെട,ം aരb ഉറnാS(തി@- mേത.ക
സംവിധാനfgം ഒ>േ=iതാണ്.

3.8 വിേനാദFി@ം സാTഹിക ഇടെപടYകൾSം അ@േയാജ.മായ െപാ|Hലfൾ
HാപനFിൽ ഉiായിരി=ണം. ´sായ mവർFനfൾ, കലാപരിപാടികൾ, വായന, സംഗീതം,
െടലിവിഷൻ, ഇൻേഡാർ െഗയി$കൾ, െതറാnി mവർFനfൾ, കൗൺസിലിംഗ്,
~�ംബസÞർശനം എ(ിവ½ായി mേത.ക $റികേളാ ബà$ഖ mവർFന ഹാേളാ
ഒ>േ=iതാണ്. വ./ികgെട മാനസികാേരാഗ.cം സാTഹിക പ[ാളിFcം െമkെn�_(തിന്
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ഈ സൗകര.fൾ സഹായകരമാകണം.

3.9    lനരധിവാസ േസവനfൾ ലഭ.മാS(തി@- അടിHാന സൗകര.fgം
HാപനFിൽ ഉiായിരി=ണം. ഫിസിേയാെതറാnി, ഒSേnഷണൽ െതറാnി, tീk് െതറാnി,
െസൻസറി µി$േലഷൻ, ൈദനംദിന ജീവിത ൈനlണി പരിശീലനം എ(ിവ നൽ~(തി@-
$റികgം ഉപകരണfgം ആവശ.ാ@സരണം ഒ>=ണം. േസവനം HാപനFി@-ിൽ
ലഭ.മെV[ിൽ സമീപെF അ@േയാജ.മായ Hാപനfgമായി സഹകരിk് േസവനം ഉറnാ=ണം.

3.10  ഭരണപരമായ mവർFനfൾ=ായി ഓഫീസ് $റി, േരഖകൾ aരbിതമായി ÕbിS(
സംവിധാനം,  pണേഭാâ രജിµÊകൾ, െമഡി=ൽ േരഖകൾ, മ>(് വിതരണം, സÞർശക
രജിµർ, പരാതി രജിµർ, ജീവന=ാ>െട ഹാജർ രജിµർ, വ./ിപര പരിചരണ വിവരfൾ 
എ(ിവ �ത.മായി പരിപാലിS( സംവിധാനcം ഉiായിരി=ണം. എVാ േരഖകgം
രഹസ.സJഭാവം പാലിk് നിയമാ@ãതമായി ൈകകാര.ം െചേhiതാണ്.

3.11  പരിHിതി സൗÓദcം �ചിതJ$-|മായ അ3രീbം അൻപ് വീ�കളിൽ ഉറnാ=ണം.
മാലിന. സംäരണം, മലിനജല നിർമാർജനം, ��ജല വിതരണം, കീടനിയdണം,
ഹരിതവൽ=രണം, m�തി സൗÓദ സംവിധാനfൾ എ(ിവ ഉൾെn�Fി ആേരാഗ.കരമായ
താമസ അ3രീbം ഒ>േ=iതാണ്. �ചിതJ പരിേശാധനകൾ നി�ിത ഇടേവളകളിൽ
നട_ക,ം ആവശ.മായ തി>Fൽ നടപടികൾ സJീകരിSക,ം േവണം.

3 . 1 2    ഇmകാരം ഭൗതിക സൗകര.fൾ, aരbാ സംവിധാനfൾ, ആേരാഗ.പരിപാലനം,
mേവശന സൗകര.ം, �ചിതJം, lനരധിവാസ സൗകര.fൾ, സാTഹിക ഇടെപടലി@-
സംവിധാനfൾ എ(ിവെയVാം ഏേകാപിnിkാണ് അൻപ് വീട് mവർFിേ=iത്.
ഇFരFിY- അടിHാന സൗകര.fൾ ഭി(േശഷി=ാ>െട aരb, അ3K്, സJാതd.ം,
ജീവിത നിലവാരം എ(ിവ ഉറnാS(തിെനാnം ~�ംബfൾ=് വിശJസനീയമായ താൽ=ാലിക
പരിചരണ സംവിധാനcം നൽ~o.

 

അ�.ായം 4

അൻപ് വീട് പ�തി mവർFനfൾ

4.1 അൻപ് വീട് പ�തി െബൗ�ിക ഭി(േശഷി,- വ./ികൾSം വളർkാ െവ�വിളി ഉ-
ഭി(്േശഷി=ാർSം അവ>െട ~�ംബfൾSം ആവശ.മായ താൽ=ാലിക പരിചരണcം
സംരbണcം ഉറnാS(തിനായി Ðപകൽnന െച» സമZ സാTഹിക aരbാ പ�തിയാണ്.
പ�തി,െട mവർFനfൾ ഒ> താമസസൗകര.ം ഒ>S(തിൽ മാ�ം ഒ|å(തV;
വ./ി,െട ശാരീരിക, മാനസിക, സാTഹിക, ആേരാഗ., lനരധിവാസ ആവശ.fൾ സമZമായി
പരിഗണിk് അവകാശാധിDിതcം വ./ിേക�ീ�തcമായ പരിചരണം ഉറnാS(താണ് ഇതിെG
$ഖ. ലb.ം. ഓേരാ pണേഭാ/ാവിെG,ം ആവശ.fൾ വിലയി>Fി അ@േയാജ.മായ
പരിചരണ പ�തി തhാറാ=ി അത@സരിkാണ് േസവനfൾ ലഭ.മാേ=iത്.

4 . 2   പ�തിയിേല=് mേവശിS( ഓേരാ ഭി(േശഷി=ാര@ം HാപനFിൽ എFിേk>(
സമയF് mാഥമിക വിലയി>Fലിന് വിേധയരാകണം. ആേരാഗ.Hിതി, ഭി(േശഷി,െട
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സJഭാവം, ൈദനംദിന ജീവിത mവർFനfൾ നിർവഹി=ാ@- േശഷി, മ>oകgെട ഉപേയാഗം,
െപ>മാ� സവിേശഷതകൾ, ആശയവിനിമയ കഴിവ്, ഭbണരീതി, ~�ംബ പ�ാFലം,
അടിയ3ര ബ�െnേടi വ./ികൾ |ടfിയ വിവരfൾ േശഖരിk് വ./ിഗത പരിചരണ
പ�തി (Individual Care Plan) തhാറാ=ണം. ഈ പരിചരണ പ�തി താമസകാലയളവിൽ
ലഭ.മാേ=i േസവനfൾ=് അടിHാന േരഖയായിരിSം.

4.3  അൻപ് വീട് പ�തി,െട mധാന mവർFനfളിെലാ(ാണ് aരbിതcം മാന.cമായ
താൽ=ാലിക താമസസൗകര.ം ഒ>Sക. ഓേരാ pണേഭാ/ാവി@ം �ചിതJ$-|ം
aരbിതcമായ താമസ$റി, ആവശ.മായ വ./ിഗത സൗകര.fൾ, േപാഷകസæ�മായ
ഭbണം, ��മായ ~ടിെവ-ം, കാലാവH½് അ@േയാജ.മായ വ°fൾ, വി¤മFി@ം
സJകാര.ത¹ം അ@േയാജ.മായ അ3രീbം എ(ിവ ഉറnാ=ണം. °ീകൾSം l>ഷQാർSം
mേത.കം താമസസൗകര.ം ഒ>Sക,ം ~sികൾ, കിട^േരാഗികൾ, ഉയർ( പരിചരണം
ആവശ.$-വർ എ(ിവർ=ായി mേത.ക സൗകര.fൾ ഏർെn�_ക,ം േവണം.°ീകെള,ം
,~sികെള,ം  mേവശിnിS(തി@ അവർ=ാ,-  സംരbണ േക�fൾ
തിരെ��S(താണ് 

4.4   ഓേരാ pണേഭാ/ാവി@ം ആവശ.മായ വ./ിഗത പരിചരണ േസവനfൾ |ടർkയായി
ലഭ.മാേ=iതാണ്. ~ളി, വ°ധാരണം, വ./ി�ചിതJം, ഭbണം കഴി=ാൻ സഹായം, �ചി$റി
ഉപേയാഗിS(തി@- പിeണ, കിട^േരാഗികgെട Hാനമാ�ം, $റിവ് പരിചരണം, ഉറ=�മം
പാലി=ൽ, മ>oകൾ സമയബ�ിതമായി നൽകൽ |ടfിയ എVാ ൈദനംദിന പരിചരണ
mവർFനfgം പരിശീലനം ലഭിk പരിചരണ ജീവന=ാ>െട േന¢തJFിൽ നടFണം.
വ./ി,െട സJാതd.ം പരമാവധി േmാ�ാഹിnിS( രീതിയിലായിരി=ണം എVാ പരിചരണ
mവർFനfgം.

4.5  ആേരാഗ.പരിപാലനം പ�തി,െട mധാന ഘടകമാണ്. mേവശന സമയF് ആേരാഗ.നില
വിലയി>_(േതാെടാnം ആവശ.മായ െമഡി=ൽ േരഖകൾ പരിേശാധിSക,ം േഡാçÊെട
നിർേ�ശmകാരം മ>oകൾ നൽ~ക,ം േവണം. ജീവÕചികകൾ നിരീbിSക, േപാഷകാഹാര
പ�തി പാലിSക, േരാഗലbണfൾ നിരീbിSക, അടിയ3ര ചികി� ആവശ.$-
സാഹചര.fളിൽ സമീപെF ആ�പ�ിയിേല=് സമയബ�ിതമായി റഫർ െചBക എ(ിവ
HാപനFിെG ഉFരവാദിതJമാണ്. ആവശ.മായ സാഹചര.fളിൽ വിദÛധ േഡാçർമാർ,
ഫിസിേയാെതറാnിµ്, tീk് െതറാnിµ്, èിനി=ൽ ൈസേ=ാളജിµ്, ൈസക.ാéിµ് |ടfിയ
വിദÛധ>െട േസവനfgം ലഭ.മാ=ണം.

4.6 മാനസികcം സാTഹികcമായ േbമം ഉറnാS(തിനായി കൗൺസിലിംഗ്, മാനസിക പിeണ,
വിേനാദ mവർFനfൾ, കലാ-സാംäാരിക പരിപാടികൾ, ´sായ mവർFനfൾ, സംഗീതം,
വായന, കളികൾ, സാTഹിക ഇടെപടYകൾ എ(ിവ സംഘടിnി=ണം. ദീർഘകാല പരിചരണ
Ìമതല വഹിS( ~�ംബാംഗfൾ=് ആവശ.മായ കൗൺസിലിംpം മാനസിക പിeണ,ം
നൽ~(തി¸െട ~�ംബFിെG സØർ�ം ~റ¹(തി@ം പ�തിയി¸െട ലb.മി�o.

4.7  lനരധിവാസ േസവനfgം അൻപ് വീട് പ�തി,െട അവിഭാജ. ഘടകമാണ്. വ./ി,െട
നിലവിY- mവർFനേശഷി നിലനിർ_(തി@ം െമkെn�_(തി@മായി ഫിസിേയാെതറാnി,
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ഒSേnഷണൽ െതറാnി, tീk് െതറാnി, െസൻസറി µി$േലഷൻ, െപ>മാ� പിeണ, ൈദനംദിന
ജീവിത ൈനlണി പരിശീലനം എ(ിവ ആവശ.ാ@സരണം ലഭ.മാ=ണം. HാപനFി@-ിൽ
േസവനം ലഭ.മെV[ിൽ സമീപെF അംഗീ�ത Hാപനfgമായി ഏേകാപിnിk് േസവനം
ഉറnാേ=iതാണ്.

4 . 8   ~�ംബ പ[ാളിFം പ�തി,െട വിജയFിന് അനിവാര.മാണ്. pണേഭാ/ാവിെG
ആേരാഗ.നില, െപ>മാ�ം, പരിചരണ lേരാഗതി എ(ിവ സംബ�ിk വിവരfൾ ~�ംബcമായി
|ടർkയായി പêെവ=ണം. മാതാപിതാ=ൾSം പരിചാരകർSം വി¤മസമയം ലഭ.മാSക,
അടിയ3ര സാഹചര.fളിൽ aരbിതമായ പരിചരണം ഉറnാSക, താമസകാലാവധി
അവസാനിS(തിന് $�് |ടർപരിചരണFി@- നിർേ�ശfൾ നൽ~ക എ(ിവ,ം
പ�തി,െട ഭാഗമാണ്.

4.9  അൻപ് വീട് പ�തിയിൽ ഓേരാ pണേഭാ/ാവിെG,ം അവകാശfൾ ¾ർÑമായി
സംരbി=െnടണം. ശാരീരികേമാ മാനസികേമാ സാ�Fികേമാ ൈലംഗികേമാ ആയ ഏെത[ിYം
തരFിY- ë>പേയാഗം, അവഗണന, വിേവചനം എ(ിവ½് യാെതാ> സാഹചര.FിYം
ഇടവര>ത്. പരാതികൾ സJീകരിS(തി@ം സമയബ�ിതമായി പരിഹരിS(തി@മായി
aതാര.മായ പരാതി പരിഹാര സംവിധാനം ഉiായിരി=ണം. എVാ ജീവന=ാ>ം
മ@ഷ.ാവകാശം, ബാലസംരbണം, °ീaരb, ഭി(േശഷി=ാ>െട അവകാശfൾ എ(ിവ
സംബ�ിk മാർ�നിർേ�ശfൾ കർശനമായി പാലി=ണം.

4.10 പ�തി,െട mവർFനfgെട ഭാഗമായി എVാ pണേഭാ/ാ=gെട,ം mേവശനം,
ആേരാഗ.വിവരfൾ, മ>(് വിതരണം, പരിചരണ mവർFനfൾ, കൗൺസിലിംഗ്, സÞർശനം,
ഡിÎചാർജ് വിവരfൾ എ(ിവ േരഖാTലം Õbി=ണം. േസവനfgെട pണനിലവാരം
ഉറnാS(തിനായി Hിരമായ അവേലാകനം നട_ക,ം ആവശ.മായ തി>Fൽ നടപടികൾ
സJീകരിSക,ം േവണം. ജിVാ സാTഹ.നീതി ഓഫീസർ, ബ�െns ഉേദ.ാഗHർ, നിരീbണ
സമിതികൾ എ(ിവ>െട േമൽേനാsFിൽ പ�തി കാര.bമമായി നടnിലാ=ണം.

4.11 ഇmകാരം അൻപ് വീട് പ�തി aരbിതമായ താൽ=ാലിക താമസം, വ./ിഗത പരിചരണം,
ആേരാഗ.പരിപാലനം, lനരധിവാസം, മാനസിക പിeണ, ~�ംബ സഹായം, അവകാശ
സംരbണം, pണനിലവാര ഉറn് എ(ിവെയ സമനJയിnി�- സമZ പരിചരണ മാ¢കയായി
mവർFിSo. ഇതി¸െട ഭി(േശഷി,- വ./ികgെട അ3·ം aരb,ം ജീവിത നിലവാരcം
സംരbിS(േതാെടാnം, ~�ംബfൾ=് താത് =ാലിക വി¤മcം  ലഭ.മാSക എ( ലb.cം
ഫലmദമായി ൈകവരിSo.

 

അ�.ായം 5

അൻപ് വീട് പ�തി=ാ,- വിഭവ േ¤ാതസ്

 

5. 1   പ�തി,െട mധാന സാ�Fിക വിഭവം സംHാന സർ=ാർസാTഹ.നീതി വ~nിെG
വാർഷിക ബജ�് വിഹിതമായിരിSം. സർ=ാർ അംഗീകരിS( ബജ�് ശീർഷകfളിൽ നിoം
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പ�തി നടFിnി@ം pണേഭാâ േസവനfൾSം ആവശ.മായ ധനസഹായം
അ@വദിS(താണ്. താമസം, ഭbണം, വ./ിഗത പരിചരണം, പരിചാരക>െട mതിഫലം,
അടിHാന mവർFനെkലcകൾ എ(ിവ സർ=ാർ നി�യിS( മാനദ�fൾSം
നിരSകൾSം അ@ãതമായി അ@വദിSം. പ�തി വികസിnിS(തി@ം ആവശ.ാ@സരണം
േസവനfൾ വിlലീകരിS(തി@മായി അധിക സർ=ാർ ധനസഹായcം മ�്
അ@േയാജ.മായ പ�തികളിെല ഫìകgം സംേയാജിnി=ാc(താണ്.

5.2  അൻപ് വീട് പ�തി,െട നടFിnിൽ ¾ർണസമയ െറസിഡൻഷ.ൽ സൗകര.$-
സർ=ാർ അംഗീ�ത സ(� സംഘടനകൾ (NGO), ഭി(േശഷി േമഖലയിൽ mവർFിS(
Hാപനfൾ, െറസിഡൻഷ.ൽ സൗകര.$- െtഷ.ൽ Ègകൾ, ബíസ്/ബിആർസി -
കൾ.  െകയർ േഹാ$കൾ,  ഭി(േശഷി െവാേ=ഷണൽ െéയിനിംഗ് േക�fൾ, ഭി(േശഷി
~�ംബfൾ എ(ിവ HാപനവിഭവfളായിരിSം. സാTഹ.നീതി വ~n് നി�യിS(
േയാഗ.താ മാനദ�fൾ പാലിS(|ം എംപാനൽ െചhെns|മായ
Hാപനfൾ/വ./ികൾ=് ആയിരിSം പ�തി നടnാS(തി@- അ@മതി നൽ~(ത്.

5 . 3   പ�തി,െട pണനിലവാരം ഉറnാS(തിന് േയാഗ.ത,- മ@ഷ.വിഭവേശഷി
അനിവാര.മാണ്. െtഷ.ൽ എഡyേ=�ർമാർ, േസാഷ.ൽ വർ=ർമാർ, µാഫ് നഴ്aമാർ,
െകയർഗിവർമാർ, കൗൺസിലർമാർ, പാചക ജീവന=ാർ, ഹൗസ് കീnിംഗ് ജീവന=ാർ,
aരbാ ജീവന=ാർ |ടfിയവ>െട േസവനം പ�തി,െട അവിഭാജ. ഘടകമാണ്.
ആവശ.മായ സാഹചര.fളിൽ േഡാçർമാർ, ഫിസിേയാെതറാnിîകൾ, ഒSേnഷണൽ
െതറാnിîകൾ, tീk് ആൻഡ് ലാംേഗJജ് െതറാnിîകൾ, èിനി=ൽ ൈസേ=ാളജിîകൾ,
ൈസക.ാéിîകൾ എ(ിവ>െട വിദÛധ േസവനfgം ലഭ.മാ=ണം. HാപനFിൽ േനരിs്
ഇFരം േസവനfൾ ലഭ.മെV[ിൽ സമീപെF സർ=ാർ അെV[ിൽ സJകാര.
ആേരാഗ.Hാപനfgമായി ധാരണാപ�ം (MoU) $േഖന േസവനലഭ.ത ഉറnാേ=iതാണ്.

5 . 4   പ�തി,െട mാേദശികതല mവർFനfളിൽ തേ�ശസJയംഭരണ Hാപനfൾ
നിർണായക പêവഹിേ=iതാണ്. Zാമപ¡ായ_കൾ, േ ാ=് പ¡ായ_കൾ,
നഗരസഭകൾ, ജിVാ പ¡ായ_കൾ എ(ിവ അവേബാധ mവർFനfൾ,
pണേഭാ/ാ=െള കെiFൽ, mാേദശിക േസവനfgെട ഏേകാപനം, സാTഹിക പിeണ
എ(ിവയിൽ സഹകരിേ=iതാണ്. സTഹFിെG പ[ാളിFcം സ(�mവർFക>െട
േസവനcം പ�തി,െട ഫലmാ�ി വർധിnിS( mധാന വിഭവfളാണ്.

5 . 5   പ�തി,െട നടFിnിന് ആവശ.മായ അടിHാന സൗകര.fൾ, aരbാ
സംവിധാനfൾ, ബാരിയർ-ïീ അ3രീbം, െമഡി=ൽ ഉപകരണfൾ, സഹായ
ഉപകരണfൾ, വിവരസാേ[തിക സംവിധാനfൾ, എ(ിവ,ം mധാന വിഭവfളാണ്. എVാ
Hാപനfgം pണനിലവാര മാനദ�fൾ പാലി�െകാi് ഈ സൗകര.fൾ ഒ>Sക,ം
പരിപാലിSക,ം േവണം.

 

  അ�.ായം 6

അÇപ് വീ�കെള  െതരെ��So(തി@- നടപടി �മfൾ
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6.1  അÇപ് വീട്  നട_(തി@ അർഹത,- വിഭാഗfൾ

  A. ഭി(േശഷി=ാെര സംരbിS( െറസിഡൻഷ.ൽ Hാപനfൾ

Full-time Residential Care സൗകര.ം ഉiായിരി=ണം.
RPwD Act, 2016 mകാര$- രജിേñഷൻ ഉiായിരി=ണം.
~റ�ത് ഒ> വർഷെF mവർFന പരിചയം ഉiായിരി=ണം.
ഒേരസമയം ~റ�ത് അ¡് pണേഭാ/ാ=െള ഉൾെ=ാ-ാൻ കഴി,(
െറസിഡൻഷ.ൽ സൗകര.ം ഉiായിരി=ണം.
െകsിടcം പരിസരcം ഭി(േശഷി സൗÓദcം തടKരഹിതcമായ (Barrier-Free)
അ3രീbFിYമായിരി=ണം.
െറൈt�് െകയർ േസവനFിനായി mേത.ക െകsിട സൗകര.േമാ mേത.ക $റിേയാ
ഉiായിരി=ണം.
HാപനFിൽ താമസ$റികൾ, �ചി$റികൾ, അ�=ള, ൈഡനിംഗ് സൗകര.ം, െമഡി=ൽ
നിരീbണ സംവിധാനം എ(ിവ ഉiായിരി=ണം.
ഭി(േശഷി=ാ>െട പരിചരണFിൽ പരിശീലനം ലഭിk ജീവന=ാ>ം ആവശ.മായ എÑം
പരിചരണ ജീവന=ാ>ം ഉiായിരി=ണം.
അòിaരbാ മാനദ�fൾ (Fire Safety), �ചിതJ മാനദ�fൾ (Hygiene), aരbാ
മാനദ�fൾ (Safety Standards) എ(ിവ �ത.മായി പാലിkിരി=ണം.
Hാപന0 അേപb സമർnിേ=i േഫാർമാ�് ,Hാപന പരിേശാധന നട_(തി@-
െച=് ലിµ് എ(ിവ അ@ബ�മായി േചർSo 
 

  B. ഭി(േശഷി വ./ികg- ~�ംബfൾ

~�ംബFിൽ ഒരാെള[ിYം ഭി(േശഷി,-|ം ടി വ./ി½് ദീർഘകാല പരിചരണം
നൽകിവ>(|മായ ~�ംബfെള   respite െകയർ േഹാമിനായി കെiFി എ�ാനൽ
െചB(താണ് 
അÇlവീട് ആയി mവർFി½ാൻ തhാÊ- ഭി(േശഷി വ./ികൾ ഉ- ~�ംബfൾ ജിVാ
സാTഹ. നീതി ഓഫീസർ=്  അേപb നൽേകiതാണ് . അേപbാ േഫാറം
അ@ബ�മായി േചർSo 
mËത അേപbേയാെടാnം നിർദിó ~�ംബെF പ�തിയിൽ ഉൾെn�_(തി@-
േനാമിേനഷൻ േഫാം(അ@ബ�മായി േചർSo )  ബ�െns തേ�ശ HാപനFിെG
വാർഡ്െമ�ർ  , ~�ംബം താമസിS( തേ�ശ Hാപനപരിധിയിൽ mവർFിS( ഒ>
ഭി(േശഷി സംഘടന,െട mതിനിധി എ(ിവർ ഒnി� സമർnിേ=iതാണ് 
ഇmകാരം  ലഭ.മാ~( അേപbകളിൽ ഉൾെns ~�ംബfgെട സാTഹിക സാ�Fിക ,
Ì}പാ�കെള സംബ�ിk് ജിVാ സാTഹ. നീതി ഓഫീസർ വിശദമായ അേനJഷണം
നടFിയതി@ േശഷം പ�തി മാനദifൾ mകാരം അ@േയാജ.മായി കെi_(
~�ംബfെള അÇlവീ�കൾ ആയി തിരെ��S(താണ് 
°ീകൾ മാ�ം ഉ- അÇപ് വീ�കളിൽ  ആയിരിSം °ീകൾSം ,െപൺ~sികൾSം
mേവശനം അ@വദി¹(ത് 
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തിരെ��=െn�( ~�ംബFിന് ഭി(േശഷി,- വ./ി,െട ൈദനംദിന പരിചരണ
ആവശ.fൾ നിറേവ}(തി@- അ@ഭവcം േശഷി,ം ഉiായിരി=ണം.
െറൈt�് നൽ~( വ./ി½് mേത.ക താമസം ഉൾെnെട,- അടിHാന സൗകര.fൾ
നൽ~വാൻ കഴി,( വീ�iായിരി=ണം.
താമസHലം ഭി(േശഷി സൗÓദcം aരbിതcമായിരി=ണം. ആവശ.മാ~( പbം 
 വീൽെചയർ ഉപേയാഗി=ാ@- സൗകര.ം, അ@േയാജ.മായ �ചി$റി സൗകര.fൾ
എ(ിവ ഒ>=ിയിരി=ണം. വീsിേല½് എ_(തി@ തടസ രഹിത mേവശന െസൗകര.൦
ഉiാേകiതാണ് 
അംഗീകാരം നൽേകi  ~�ംബfെള സാTഹ.നീതി വ~nിെG നിരീbണFി@ം
pണനിലവാര പരിേശാധന¹ം േശഷം മാ�ം െതരെ��S(താണ്. 
അÇപ് വീട് ~�ംബfെള കെi_(തി@- cheklist അ@ബ�മായി േചർSo 

  C. $�വൻ സമയ െകയർ സൗകര.$- തേ�ശ Hാപനfൾ

ആവശ.മായ അടിHാന സൗകര.fgം ഭി(േശഷി സൗÓദ (Barrier-Free) അ3രീbcം
ഉ- തേ�ശ സJയംഭരണ Hാപനfൾ നട_( െകയർ േഹാ$കളിYം ,BUDS /BRC
കേളാട് േചർoം  അൻപ് വീട് പ�തി അ@വദി¹(താണ് 
ഭി(േശഷി=ാ>െട പരിചരണFിൽ പരിശീലനം ലഭിk ജീവന=ാ>ം ആവശ.മായ എÑം
പരിചരണ ജീവന=ാ>ം ഉiായിരി=ണം.
താമസം, ഭbണം, വ./ിഗത പരിചരണം, ആേരാഗ. നിരീbണം |ടfിയ േസവനfൾ
നൽ~(തി@- സംവിധാനfൾ ഉiായിരി=ണം.
aരbാ മാനദ�fൾ, �ചിതJ സംവിധാനfൾ, അടിയ3ര ആേരാഗ.സഹായ
സംവിധാനം എ(ിവ ഉറnാ=ണം.
NGO Hാപനfെള തിരെ��S(തി@- മാനദ�ം േമൽ പറ� HാപനfൾSം
ബാധകമാ~(താണ് 

6.2  Hാപനfgെട/~�ംബfgെട തിരെ��n്

െറൈt�് െകയർ നൽ~വാൻ താ�പര.$- േമൽnറ� Hാപfൾ/ വ./ികൾ
എ(ിവരിൽ നിoം താ�പര.പ�ം bണിS(താണ് - അേപbാ മാ¢ക അ@ബ�മായി
േചർSo 
ഓേരാ ജിVയിYം ലഭ.മാ~( അേപbകൾ ജിVാ ഓഫീസർ പരിേശാധിk് ജിVാ
സാTഹ.നീതി  ഓഫീസർ,  െmാേബഷൻ  ഓഫീസർ, SID   ജിVാ
േകാഡിേന�ർ  എ(ിവരടå( സമിതി േനരിs് പരിേശാധന നടFി �പാർശ െചBo.
�പാർശ സഹിത$- റിേnാർs് ഡയറçർ=് സമർnിേ=iതാണ്.
ഡയറçർ ഓേരാ ജിVയിYം െതരെ��S( Hാപനfgെട എംപാനൽഡ് ലിµ് 
സാTഹ. നീതി വ~nിെG െവബ്ൈസ�ിൽ mസി�ീകരിS(താണ് . 
To വÍഷം ´�േ�ാൾ  mËത ലിµ് l|S(താണ്.

അ�.ായം 7

7.1 െറൈt�് െകയർ േസവനം ആവശ.$-വർS- നടപടി�മfൾ
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െറൈt�് െകയർ േസവനം ആവശ.$- വ./ി,െട രbിതാേവാ, നിയമപരമായ
രbാകർFാേവാ,  നിർ�ിó അേപb േഫാമിൽ അേപb നൽേകiതാണ്.(അേപbാ
േഫാറം അ@ബ�മായി േചർSo )
അേപbയിൽ pണേഭാ/ാവിെG വ./ിവിവരfൾ, ഭി(േശഷി,െട വിശദാംശfൾ,
ആേരാഗ.Hിതി, െറൈt�് െകയർ ആവശ.മായ കാരണം, ആവശ.മായ
താമസകാലയളവ് എ(ിവ േരഖെn�Fണം.
Hിരമായി ഉപേയാഗിS( മ>oകൾ, mേത.ക പരിചരണ ആവശ.കതകൾ, അടിയ3ര
സാഹചര.Fിൽ ബ�െnേടi വ./ി,െട വിവരfൾ എ(ിവ  ഉൾെn�Fണം.

7 .2  അേപb സമർnിേ=i അധികാരി

െറൈt�് ആവശ.$- സാഹചര.fളിൽ അേപb േനരിs് െറൈt�് െകയർ
HാപനFിൽ സമർnി=ാc(താണ് 
നിർദിó അേപbാ മാ¢കയിൽ ആവശ.മായ േരഖകൾ സഹിതം അേപb
നൽേകiതാണ് . അFരം അേപb Hാപനം ഉടൻ ജിVാ സാTഹ.നീതി ഓഫീസർ=്
ഇെമയിൽ $േഖന ൈകമാറി നൽകണം .
ബ�െ�� ജി	ാ സാമൂഹ� നീതി ഓഫീസർ 24-48  മണി�ൂറിനകം അേപ"
പരിേശാധി&് അനുമതി നൽകണം 
അേപb നിരസിSoെവ[ിൽ ആയത് സംബ�ിk വിവരം HാപനെF  ജിVാ
ഓഫീസർ േരഖാTലം അറിയി=ണം.
െറൈt�് ആവശ.$- വ./ിയിൽ നിoം   അേപb  ജിVാ സാTഹ. നീതി ഓഫീസർ=്
േനരിs് ലഭ.മാ~( പbം ജിVയിൽ mവർFിS( ഏെത[ിYം ഒ> അÇപ് വീടിെല½്
mേവശനം അ@വദി¹(ത് ജിVാ ഓഫീസർ ഉFരവ് നൽേകiതാണ് 

7 .3  അേപbേയാെടാnം സമർnിേ=i േരഖകൾ

നി�ിത മാ¢കയിY- അേപb /സത.വാ¿Tലം (Undertaking/Affidavit).
ഭി(േശഷി സർsിഫി=�ിെG പകർn്.
തിരിkറിയൽ േരഖ,െട പകർn്.
ആവശ.മായ ആേരാഗ./െമഡി=ൽ േരഖകൾ.
Hിരമായി ഉപേയാഗിS( മ>oകgെട വിവരfൾ (ആവശ.െമ[ിൽ).
അടിയ3ര സാഹചര.Fിൽ ബ�െnേടi വ./ി,െട വിവരfൾ.

7 .4   സത.വാ¿TലFിൽ ഉൾെn�േFi കാര.fൾ

അേപbയിൽ നൽകിയിരിS( വിവരfൾ ശരിയാെണ( mഖ.ാപനം.
pണേഭാ/ാവിെG ആേരാഗ.Hിതി,ം ചികി�ാസംബ�മായ വിവരfgം ¾ർÑമായി
നൽകിയി�െi( ഉറn്.
ആവശ.മായ മ>oകൾ, വ./ിഗത �ചിതJ സാമZികൾ, സഹായ ഉപകരണfൾ
എ(ിവ HാപനFിന് ൈകമാÊെമ(് സØതം.
~�ംബFിൽ നിേ(ാ നിയമപരമായ രbിതാവിൽ നിേ(ാ ഒരാെള േലാ=ൽ
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ഗാർഡിയൻ/െകയർഗിവർ ആയി നി�യിkി�െi( mഖ.ാപനം.
അടിയ3ര ചികി� ആവശ.മായാൽ േലാ=ൽ ഗാർഡിയൻ ആ�പ�ി,മായി ബ�െns
ഉFരവാദിതJfൾ ഏെ��Sെമ( സØതം.

 

 അ�.ായം 8

Ìമതലകൾ

8.1 സാTഹ.നീതി വ~nിെG Ìമതലകൾ

a. പ�തി  ആവി×രിSക,ം  േമൽേനാsം  വഹിSക,ം  െചBക – പ�തി,െട
മാർ�നിർേദശfൾ തhാറാSക, നടnാ=ൽ ഏേകാപിnിSക, lേരാഗതി വിലയി>_ക.

b. അർഹരായ pണേഭാ/ാ=െള ഉൾെn�_ക – പ�തി,െട മാനദ�fൾ അ@സരിk്
ഭി(േശഷി,- വ./ികൾ=് mേവശനം ഉറnാSക.

c. aരbിതcം  pണേമQ,-  താമസ-പരിചരണ  സൗകര.fൾ  ഉറnാSക – താമസം,
ഭbണം, �ചിതJം, ആേരാഗ.പരിപാലനം, വ./ിഗത പരിചരണം എ(ിവ ലഭ.മാSക.

d. േസവനദാതാ=െള തിരെ��Sക,ം അംഗീകരിSക,ം െചBക – പ�തി നടnിലാS(
Hാപനfൾ/ഏജൻസികെള തിരെ��Sക,ം ആവശ.മായ മാനദ�fൾ
പാലിSoെവ(് ഉറnാSക,ം െചBക.

e. സാ�Fിക സഹായം നൽ~ക – പ�തി=ായി അ@വദിkി�- ധനസഹായം �ത.മായി
വിനിേയാഗിSക,ം സാ�Fിക നിയdണം ഉറnാSക,ം െചBക.

f. pണനിലവാര  പരിേശാധന,ം  നിരീbണcം  നട_ക – േസവനfgെട നിലവാരം
വിലയി>_ക, Hിരമായ പരിേശാധനകൾ നട_ക, പരാതികൾ പരിഹരിSക.

g. മാതാപിതാ=ൾSം  പരിചാരകർSം  പിeണ  നൽ~ക – പ�തിെയSറി�- വിവരfൾ
നൽ~ക,ം ആവശ.മായ സാഹചര.fളിൽ േസവനം എgnFിൽ ലഭ.മാSക,ം െചBക.

h.  മ�്  വ~^കgമാ,ം  Hാപനfgമാ,ം  ഏേകാപനം  നട_ക – ആേരാഗ. വ~n്,
തേ�ശസJയംഭരണ Hാപനfൾ, അംഗീ�ത സ(�സംഘടനകൾ |ടfിയവ,മായി
സഹകരിk് പ�തി ഫലmദമായി നടnിലാSക.

i. േരഖകൾ,  റിേnാർ�കൾ,  Tല.നിർണയം  എ(ിവ  നട_ക – pണേഭാâ വിവരfൾ,
േസവന വിനിേയാഗം, പ�തി,െട ഫലmാ�ി എ(ിവ സംബ�ിk േരഖകൾ ÕbിSക,ം
കാലാ@ãതമായി വിലയി>_ക,ം െചBക.

j. ജിVാ സാTഹ. നീതി ഓഫീസിൽ േമൽ പറ� ആവശ.Fിെല½ായി Õbിേ=i
െരജിµർ മാ¢ക ,സാTഹ. നീതി വ~n് ഡയറçർ=് നൽേകi ൈ�മാസ റിേnാർs്
േഫാർമാ�് എ(ിവ അ@ബ�മായി േചർSo 

 

8.2 അÇപ് വീട് HാപനFിെG/~�ംബFിെG  Ìമതലകൾ

 a താമസcം സംരbണcം ഒ>Sക

ഭി(േശഷി,- വ./ികൾ=് aരbിതcം �ചിതJ$-|മായ, ഭി(േശഷി സൗÓദcമായ
താമസസൗകര.ം ഒ>Sക.
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°ീകൾ, ~sികൾ, എ(ിവർ=് mേത.ക  aരb ഉറnാSക.

b ൈദനംദിന പരിചരണം നൽ~ക

ഭbണം, ~ടിെവ-ം, വ./ി�ചിതJം, ~ളി, വ°ധാരണം, മ>(് നൽകൽ |ടfിയ
ൈദനംദിന ആവശ.fൾ നിറേവ}ക.

ആവശ.മായ വ./ിഗത സഹായം (Activities of Daily Living - ADL) നൽ~ക.

c ആേരാഗ.പരിപാലനം ഉറnാSക

ആേരാഗ.നില നിരീbിSക.

ആവശ.മായാൽ ആ�പ�ിയിേലേ=ാ ആേരാഗ. Hാപനfളിേലേ=ാ എFിS(തി@-
സൗകര.ം ഒ>Sക.

േഡാçർമാ>െട,ം മ�് ആേരാഗ. വിദÛധ>െട,ം നിർേദശfൾ പാലിSക.

d േയാഗ.രായ ജീവന=ാെര നിയമിSക

അÇപ് വീട് അ@വദി¹( Hാപനfളിൽ  Ìവെട പറ,( ജീവന=ാ>െട േസവനം
ലഭ.മാേ=iതാണ് 

േസാഷ.ൽ വർ=ർ

െtഷ.ൽ എഡyേ=�ർ (ആവശ.മായിടF്)

µാഫ് നö്

ഷിÔ് അടിHാനFിY- െകയർഗിവർമാർ

പാചക=ാരൻ

ഹൗസ് കീnിംഗ് ജീവന=ാർ

aരbാ ജീവന=ാരൻ

ആവശ.മായാൽ േഡാçർ, ഫിസിേയാെതറാnിµ്, tീk് െതറാnിµ്, èിനി=ൽ
ൈസേ=ാളജിµ്, ൈസക.ാéിµ് എ(ിവ>െട േസവനം സമീപ ആ�പ�ികgമായി
ധാരണാപ�ം (MoU) വഴി ഉറnാ=ണം.

 e അടിയ3ര സാഹചര.fൾ ൈകകാര.ം െചBക

അപകടം, അaഖം, മ�് അടിയ3ര സാഹചര.fൾ എ(ിവ½് അടിയ3ര mവർFന
പ�തി (Emergency Protocol) നടnിലാSക.

മാതാപിതാ=െള,ം ബ�െns ഉേദ.ാഗHെര,ം സമയബ�ിതമായി അറിയിSക.

f  േരഖകgം രജിµÊകgം ÕbിSക

mേവശനം, ഡിÎചാർജ്, ആേരാഗ.വിവരfൾ, മ>(്, സÞർശകർ, പരാതികൾ
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|ടfിയവ,െട േരഖകൾ �ത.മായി ÕbിSക.

ആവശ.മായ റിേnാർ�കൾ സാTഹ.നീതി വ~nിന് സമർnിSക(റിേnാർs് മാ¢ക ഉ-ട=ം
അ@ബ�മായി േചർSo ).

  g aരb,ം അവകാശfgം ഉറnാSക

ഭി(േശഷി,- വ./ികgെട അ3·ം സJകാര.ത,ം അവകാശfgം സംരbിSക.

ഏെത[ിYം തരFിY- പീഡനം, അവഗണന, വിേവചനം എ(ിവ ഒഴിവാS(തി@-
നടപടികൾ സJീകരിSക.

  h മാതാപിതാ=gമാ,ം പരിചാരക>മാ,ം ആശയവിനിമയം നട_ക

pണേഭാ/ാവിെG ആേരാഗ.നില,ം േbമcം സംബ�ിk വിവരfൾ ൈകമാÊക.

mേവശനcം ഡിÎചാർÏം സംബ�ിk നടപടികൾ ഏേകാപിnിSക.

  i സാTഹ.നീതി വ~^മായി ഏേകാപനം നട_ക

വ~nിെG മാർഗനിർേദശfൾ പാലിSക.

പരിേശാധനകൾSം ഇൻെtb@കൾSം സഹകരിSക.

ധനസഹായFിെG,ം േസവനfgെട,ം കണSകൾ സമർnിSക.(claim േഫാർമാ�്
അ@ബ�മായി േചർSo 

  j pണേമQ,- േസവനം ഉറnാSക

ഭി(േശഷി സൗÓദ അ3രീbം നിലനിർ_ക.

aരb, �ചിതJം, േപാഷകാഹാരം, മാനസിക പിeണ എ(ിവ ഉൾെnെട,-
േസവനfgെട pണനിലവാരം ഉറnാSക.

 

അ�.ായം 9

പ�തി നിരീbണcം പരിഹാര സംവിധാനfgം
9.1 സംHാനതലFിൽ പ�തി,െട ആെക ഏേകാപനcം േമൽേനാscം സാTഹ.നീതി
വ~n് ഡയറçേറ�ിനായിരിSം. പ�തി നടnാS(തി@- നയപരമായ നിർേ�ശfൾ
നൽ~ക, Hാപനfെള എംപാനൽ െചBക, mവർFന മാർ�നിർേ�ശfൾ l|Sക,
സാ�Fിക വിനിേയാഗം വിലയി>_ക, ജിVാ തല റിേnാർ�കൾ വിശകലനം െചBക,
ആവശ.മായ തി>Fൽ നടപടികൾ സJീകരിSക എ(ിവ ഡയറçേറ�ിെG
ÌമതലയായിരിSം. പ�തി സംബ�ിk വാർഷിക അവേലാകനcം ഭാവി mവർFന
പ�തികgം സംHാനതലFിൽ തhാറാS(താണ്.
 
9.2  ജിVാതലFിൽ ജിVാ സാTഹ.നീതി ഓഫീസർ പ�തി,െട േനാഡൽ ഓഫീസറായി
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mവർFിSക,ം ജിVയിെല എVാ അൻപ് വീട് േക�fgെട,ം mവർFനfൾ
ഏേകാപിnിSക,ം േമൽേനാsം വഹിSക,ം െചBം. അേപbകgെട പരിേശാധന,
pണേഭാâ mേവശനFിന് അംഗീകാരം നൽകൽ, േക�fgെട mവർFനം
കാലാകാലfളിൽ വിലയി>Fൽ, േസവന നിലവാരം പരിേശാധി=ൽ, സാ�Fിക
േരഖകൾ പരിേശാധി=ൽ, പരാതികൾ പരിഹരി=ൽ, ൈ�മാസ റിേnാർ�കൾ സംHാന
ഡയറçേറ�ിന് സമർnി=ൽ എ(ിവ ജിVാ സാTഹ.നീതി ഓഫീസÊെട mധാന
ഉFരവാദിതJfളായിരിSം. ആവശ.മായ സാഹചര.fളിൽ െmാേബഷൻ ഓഫീസർ,  
മ�് ഉേദ.ാഗHർ എ(ിവ>െട േസവനcം ഇതിനായി mേയാജനെn�Fാc(താണ്.
 
9.3 ഓേരാ അൻപ് വീട് േക�cം ആഭ.3ര pണനിലവാര ഉറ^ സംവിധാനം (Internal
Quality Assurance System) നടnിലാേ=iതാണ്. Hാപന േമധാവി,െട േന¢തJFിൽ
േസവനfgെട pണനിലവാരം, �ചിതJം, aരb, ജീവന=ാ>െട mവർFനം,
pണേഭാ/ാ=gെട സം¢�ി, ആേരാഗ.പരിപാലനം, ഭbണFിെG pണനിലവാരം,
മ>(് വിതരണം, വ./ിഗത പരിചരണ പ�തികgെട നടnാ=ൽ എ(ിവ Hിരമായി
വിലയി>Fണം. കെi_( അപാകതകൾ സമയബ�ിതമായി പരിഹരിS(തി@-
നടപടികgം സJീകരിേ=iതാണ്.

അ�.ായം 10

   p>തര �മേ=�കൾ കെiFിയാൽ സJീകരിേ=i നടപടികൾ

a. p>തര �മേ=�കേളാ പരാതികേളാ ലഭിkാൽ ജിVാ സാTഹ.നീതി ഓഫീസർ ഉടൻ
പരിേശാധന,ം അേനJഷണcം നടFണം.

b. pണേഭാ/ാ=gെട aരb½് $ൻഗണന നൽകി അടിയ3ര നടപടി സJീകരി=ണം.
c. ആവശ.മായാൽ pണേഭാ/ാ=െള മെ�ാ> അംഗീ�ത െറൈt�് െകയർ േഹാമിേലേ=ാ

അ@േയാജ.മായ HാപനFിേലേ=ാ മാ�ണം.
d. സാധ.െമ[ിൽ മാതാപിതാ=െളേയാ നിയമപരമായ രbിതാവിെനേയാ $ൻ´sി

അറിയി=ണം.
e. അടിയ3ര സാഹചര.fളിൽ ആദ.ം aരb ഉറnാ=ി പി(ീട് േരഖാTലം വിവരം

നൽകണം.
f. pണേഭാ/ാവിെG േരഖകൾ, ചികി�ാ വിവരfൾ, മ>oകൾ, സഹായ ഉപകരണfൾ

എ(ിവ aരbിതമായി lതിയ HാപനFിേല=് ൈകമാറണം.
g. പരിേശാധനാ റിേnാർs് സാTഹ.നീതി വ~n് ഡയറçർ=് സമർnി=ണം.
h. ആവശ.മായാൽ HാപനFിെG അംഗീകാരം താൽ=ാലികമായി നിർFിവ¹(തിേനാ

റ�ാS(തിേനാ �പാർശ െചhണം.
i. പീഡനം, ൈലംഗികാതി�മം, മ@ഷ.ാവകാശ ലംഘനം, സാ�Fിക തsിn് |ടfിയ

േകaകൾ േപാലീസി@ം ബ�െns അധികാരികൾSം ഉടൻ റിേnാർs് െചhണം.
j. എVാ നടപടികgം ജിVാ സാTഹ.നീതി ഓഫീസിൽ mേത.കം രജിµറിൽ േരഖെn�Fി

Õbി=ണം.

                                        അധ.ായം 11      
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                                  ഫi് വിനിേയാഗം

a. അൻപ് വീട് പ�തി,െട ഭാഗമായി pണേഭാ/ാവിെന പരിചരിS(
HാപനFിന്/~�ംബFി@   mതിദിനം ₹1,500/- നിര=ിൽ സർ=ാർ ധനസഹായം
അ@വദിSം. 

b. വ./ിഗത പരിചരണം, ൈദനംദിന ജീവിത mവർFനfളിൽ സഹായം, aരb
ഉറnാ=ൽ, ആേരാഗ. നിരീbണം |ടfിയ േസവനfൾ=ായാണ് ടി |ക
വിനിേയാഗിേ=iത്.

c. pണേഭാ/ാ=ൾ=് നൽകിയ യഥാർù പരിചരണ ദിവസfgെട അടിHാനFിൽ |ക
കണ=ാ=ി അൻപ് വീട് േമധാവി  |ക അ@വദി¹(തി@- െèയിം നിർദിó േഫാർമാ�ിൽ
ജിVാ ഓഫീസർ=് സമർnി=ണം.mËത èയി൦ േഫാമിേനാെടാnം pനേഭാ/വിൽ
നിo- സbയപ�ം ´ടി സമർnിേ=iതാണ് 

d. ജിVാ സാTഹ.നീതി ഓഫീസർ െèയി$കgം അ@ബ� േരഖകgം പരിേശാധിk്
ധനസഹായം അ@വദിS(തി@- നടപടി സJീകരിSം. ആവശ.മാ~( പbം േമൽ
|ക,െട ഒ>ഭാഗം $ൻ´ർ ആയി അÇപ് വീടി@ അ@വദി½ാc(താണ് 

e. അÇlവീട് പ�തി mവർFന ഫi് ജിVാ സാTഹ. നീതി ഓഫീaകൾ=് സാTഹ. നീതി
ഡയറçÊെട കാര.ാലയFിൽ നിoം $ൻ´റായി അ@വദി¹(താണ് 

f. േസവനcമായി ബ�െns  േരഖകൾ, െèയിം വിവരfൾ എ(ിവ ജിVാ സാTഹ. നീതി
ഓഫീaകൾ �ത.മായി Õbി=ണം.

g. വ.ാജ െèയിം, െത�ായ േരഖകൾ സമർnി=ൽ, ധനസഹായ ë>പേയാഗം എ(ിവ
കെiFിയാൽ |ക തട,(തി@ം തിരി�പിടിS(തി@ം ആവശ.മായ ഭരണപരcം
നിയമപരcമായ നടപടികൾ സJീകരിSം.

h. സാTഹ.നീതി വ~n് നി�ിത ഇടേവളകളിൽ ധനവിനിേയാഗcം േരഖകgം പരിേശാധിSക,ം
ആവശ.മായ ഓഡി�് നടപടികൾ നട_ക,ം െചBം.

i. അÇപ് വീട് mവÍFന lേരാഗതി നി�ിത മാ¢കയിൽ യഥാസമയം സാTഹ. നീതി വ~n്
ഡയറçർ=് നൽേകiതാണ് 

 

ഉപസംഹാരം

    ഈ µാൻേഡർഡ്  ഓnേറ�ിംഗ്  െmാസീജർ ( SOP) �ത.മായി പാലിS(തി¸െട
സംHാന_ടനീളം അൻപ് വീട് പ�തി,െട  ഏകീ�തcം aതാര.cം pണനിലവാര$-|മായ
നടFിn് ഉറnാS(തിെനാnം, ഭി(േശഷി,- വ./ികൾ=് aരbിതcം മാന.cം
അവകാശാധിDിതcമായ േസവനfൾ സമയബ�ിതമായി ലഭ.മാS(തി@ം സാധിSം. ഇ|വഴി
ഭി(േശഷി േമഖലയിെല സമZcം aHിരcമായ സാTഹിക aരbാ സംവിധാനെF ´�തൽ
ശ/ിെn�Fാ@ം, pണേഭാ/ാ=gെട,ം അവ>െട ~�ംബfgെട,ം ജീവിതനിലവാരം
െമkെn�Fാ@ം ഈ പ�തി സഹായകമാ~ം.

 

Dr ARUN S NAIR IAS

സാTഹ.നീതി ഡയറçർ
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േകരള സർ�ാർ

സാ
ഹ�നീതി വ��്

അൻപ് വീട് പ�തി

(െബൗ�ിക ഭി�േശഷി"൦ വളർ$ാെവ%വിളിക&ം ഉ) ഭി�േശഷി�ാരായ  വ�+ികൾ�്
താ-കാലിക സംര/ണ1ം പരിചരണ1ം ഉറ�ാ4�തി5) പ�തി)

അ78വീട് ആയി എംപാനൽ െചേ<= >ാപന?ൾ  സമർ�ിേ�= അേപ/ാ േഫാം

PART I – സംഘടന"െട വിവര?ൾ 

1 സംഘടന"െട േപര്  
2 േമൽവിലാസം (ഇെമയിൽ സഹിതം )  
3 േഫാൺ നMർ  
4 ഓഫീസ് േമധാവി"െട േപര് ,തRിക ,േഫാൺ

നMർ ,
 

5 ഭി�േശഷി നിയമTകാരം െരജിേVഷൻ േനടിയ
തിയതി, കാലാവധി 

 

6
 
നിലവിെല താമസ�ാXെട എYം 
 

 

7 Tേവശന അ5മതി ലഭി$ താമസ�ാXെട
എYം

 

8 >ാപന\ിെ] ബാ^് അ�ൗ=് വിവര?ൾ  

PART II – >ാപന\ിെ] ഭി�േശഷി േമഖലയിെല Tവർ\നo

1 >ാപനം ആരംഭി$ വaഷം  
 2 ഭി�േശഷി േമഖലയിെല Tവർ\ന പരിചയം  

 3 Tവർ\ന േമഖലകൾ  
 4 നിലവിെല residential facility "െട വിവര?ൾ

(type of disability of inmates, gender , age 
 

 5 സർ�ാർ ധനസഹായം ലഭിr വXsെ=^ിൽ
വിശദ വിവര?ൾ 

 

 6 ഭി�േശഷിേമഖലയിെല Tവർ\ന?ൾ�്
അംഗീകാരം /അവാർഡ് എ�ിവ
ലഭി$ിxെ=^ിൽ വിശദ വിവര?ൾ 

 

PART III – താ-�ാലിക സംര/ണ േകy\ിെ] വിവര?ൾ 

1 അ78വീടിെ] അzസ്  

SJD/1846/2026-SC3 I/338891/2026



 
 2 തേ{ശ >ാപനം (ward)  
 3 ജി}  
 4 െക~ിട\ിെ] വിവര?ൾ (Own/Rented/Leased)  
 5 ആെക വി�തി (Sq. Ft.)  
 6 താമസി�ി�ാ1�വXെട എYം  (No. of

Beneficiaries and gender preference if any )
 

 7 കിട�് േരാഗികെള പരിചരി�ാൻ സൗകര�ം ഉേ=ാ  

 9 >ാപന\ിെല  ഭി�േശഷി സൗ�ദ
െസൗകര�?&െട വിവര?ൾ 

 

10
െമഡി�ൽ ആവശ�?ൾ�ായി സമീപി4�
ആ�പ�ി "െട വിവര?ൾ 

 

11. 
അടിയ�ിര ഫ�് aid നൽ��തി5)
െസൗകര�?ൾ 

 

12
>ാപന\ിന് സ��മായി വാഹനം ഉെ=^ിൽ
ആയതിെ] വിവര?ൾ 

 

PART IV – അേപ/േയാെടാ�ം സമർ�ിേ�= േരഖകൾ 

Sl. No. Documents Enclosed (✓/✗)
1 RPwD Registration Certificate copy  
2 Memorandum of Association/Trust Deed/Bye-laws  
3 12A/80G Certificate (if applicable)  
4 FCRA Registration Certificate (if applicable)  
5 Audited Statements for the Last Three Financial Years  
6 Annual Reports for the Last Three Years  
7 List of Governing Body Members  

8 Ownership Certificate/Lease/Rent Agreement of Building  

9 Building Fitness Certificate copy  
10 sanitation certificate copy  
11 Photographs of the Premises  

12
Details of Existing Staff(attach copy of qualification certificate
)

 

13 Copy of bank passbook  
14 Any other relevant details  
 

 

സത�വാ�
ലം
 

ഞാൻ, �ീ./�ീമതി. .................................................., വിലാസം
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......................................................................................................................., അൻപ് വീട്
പ�തി"െട മാർഗനിർേദശ?&ം നിബ നക&ം വായി$് മന¡ിലാ�ിയിx=്. പ�തിTകാരം
¢ണേഭാ+ാവിന്    താ-�ാലിക താമസ0, സംര/ണം ,ഭ/ണം ,മX�് മ£ അടിയ�ിര
േസവന?ൾ എ�ിവ നൽ��തി5 എെ] >ാപനം  ത<ാറാണ്   .  അൻപ് വീടിൽ
Tേവശി�ി$ വ�+ിെയ തിരിെക െകാ¤േപാ��ത് വെര ടി യാ&െട ¥ർണമായ സംര/ണം 
ഇതിനാൽ ഉറ¦നൽ�s. ഈ സത�വാ�
ല\ിെല വിവര?ൾ എെ] അറിവി¨ം
വിശ�ാസ\ി¨ം സത�1ം ശരി"മാെണ�് Tഖ�ാപി4s.
 
                                                                                                          ഒ�് 

>ലം : ............................................                 >ാപന േമധാവി"െട േപര് 

                                                               ഓഫീസ് സീൽ                            
തീയതി : ...... / ...... / ..........

 

 

 

േകരള സർ�ാർ

സാ
ഹ�നീതി വ��്

അൻപ് വീട് പ�തി

(െബൗ�ിക ഭി�േശഷി"൦ വളർ$ാെവ%വിളിക&ം ഉ) ഭി�േശഷി�ാരായ  വ�+ികൾ�്
താ-കാലിക സംര/ണ1ം പരിചരണ1ം ഉറ�ാ4�തി5) പ�തി)

അ78വീട് ആയി എംപാനൽ െചേ<= �ªംബ?ൾ സമർ�ിേ�= അേപ/ാ േഫാം

1 അേപ/കെ] / അേപ/ക"െട േപര്  

2 «ീ /8Xഷൻ  
4 വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�ത  
6 ¥ർYമായ േമൽവിലാസം  
7 ആധാർ നMർ  
8 േഫാൺ നMർ  
9 ജനന\ിയതി"ം വയ¬ം  
10 പ­ായ\് /®നിസിപാലി¯ി /േകാർപേറഷൻ  
11 അേപ/കെ]  െതാഴിൽ, വാർഷിക വXമാനം  
9 അേപ/കെ] സംര/ണ\ി¨)  ഭി�േശഷി

വ�+ി"െട േപര്
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10 ആധാർ നMർ (optional)  
11 ടി യാ&െട ഭി�േശഷി"െട സ�ഭാവം, ശതമാനം

(െമഡി�ൽ സർ~ിഫി�¯ിെ]േയാ ഭി�േശഷി
തിരി$റിയൽ കാർഡിെ]േയാ പകർ�്)

 

12
T±ത ഭവന\ിൽ നിലവിൽ താമസിrവX�
അംഗ?&െട വിവര?ൾ (േപര് , ലിംഗം , വയ²
,വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�ത , െതാഴിൽ )

 

13 വീട് സ��ം ആേണാ ?  
14 വീടിെ] ആെക വി�തി (in sq ft )  
13 വീട് ഭി�േശഷി സൗ�ദം ആേണാ ?  

14
വീ~ിേല´് 4 ചµ വാഹനം എ¶�തി5 പര�ാ·മായ
വീതി") േറാഡ് ഉേ=ാ ?

 

15 വീ~ിൽ സ��മായി വാഹനം ഉേ=ാ ? ഉെ=^ിൽ വിശദ
വിവര?ൾ 

 

16

താ-�ാലിക താമസം ആവശ�®) വ�+ി´്
ഉപേയാഗി�ാൻ കഴി"� attached toilet സൗകര�
?ൾ ഉ) Tേത�ക ®റി ഉേ=ാ ?T±ത ®റി"െട
വിRീർണം 

 

17

 താ-�ാലിക താമസം ആവശ�®) വ�+ി"െട
ലിംഗം , വയ² , ഭി�േശഷി "െട സ�ഭാവം എ�ിവ
സംബ ി$് എെ�^ി¨ം Tിഫറൻസ് ഉെ=^ിൽ
േരഖെ�ª¶ക 

 

18
താ-�ാലിക താമസം ആവശ�®) വ�+ി´്
ആവശ�മായ കിട� , Tേത�ക അലമാര , േമശ
,കേസര എ�ിവ ഉേ=ാ ?

 

 
െTാജ¸് ¹ക അ5വദിേ´= ബാ^് അ�ൗ=്
വിവര?ൾ (ബാ^ിെ] േപര് , ºാ­് ,അ�ൗ=്
നMർ ,IFSC േകാഡ് , )

 

 

സത�വാ�
ലം
 

ഞാൻ, �ീ./�ീമതി. .................................................., വിലാസം
......................................................................................................................., അൻപ് വീട്
പ�തി"െട മാർഗനിർേദശ?&ം നിബ നക&ം വായി$് മന¡ിലാ�ിയിx=്. പ�തിTകാരം
¢ണേഭാ+ാവിന്    താ-�ാലിക താമസ0, സംര/ണം ,ഭ/ണം ,മX�് മ£ അടിയ�ിര
േസവന?ൾ എ�ിവ നൽ��തി5 ഞാൻ ത<ാറാണ്   .  അൻപ് വീടിൽ Tേവശി�ി$ വ�+ിെയ
തിരിെക െകാ¤േപാ��ത് വെര ടി യാ&െട ¥ർണമായ സംര/ണം  ഇതിനാൽ ഉറ¦നൽ�s.
ഈ സത�വാ�
ല\ിെല വിവര?ൾ എെ] അറിവി¨ം വിശ�ാസ\ി¨ം സത�1ം ശരി"മാെണ�്
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Tഖ�ാപി4s.
 
 

>ലം : ............................................

തീയതി : ...... / ...... / ..........

          അേപ/കെ]  േപര് : ............................................

ഒ�് : ............................................ 

ഹാജരാേ�= േരഖകൾ

1. അേപ/കെ] സംര/ണ\ിൽ ഉ) ഭി�േശഷിവ�+ി"െട െമഡി�ൽ
സർ~ിഫി�¯ിെ]േയാ ഭി�േശഷി തിരി$റിയൽ കാർഡിെ]േയാ സ�യം സാ/�െ�ª\ിയ
പകർ�്.

2. അേപ/കെ]"ം ആധാർ കാർഡിെ] സ�യം സാ/�െ�ª\ിയ പകർ�്.
3. േറഷൻ കാർഡിെ] പകർ�്.
4. െTാജ¸് ¹ക അ5വദിേ´= ബാ^് അ�ൗ=്  പാ¼½�ിെ] പകർ�് 

സാ��പ�ം 
(തേ"ശ $ാപന േമധാവി /വാർഡ് െമ.ർ ,തേ"ശ $ാപന പരിധിയിെലഭി4േശഷി

സംഘടനയുെട 9തിനിധി എ4ിവർ സംയു;മായി ശുപാർശ െചേ=>താണ് )
അBപുവീട്  പDതിയിൽ  എംപാനൽ  െച=ു4തിെലF്  അേപ�  സമർ�ിGിHുI  Jീ
/Jീമതി ...................( േപര് , വിലാസo ) ............................(  തേ"ശ  $ാപനKിെL  േപര്
)പരിധിയിെല ..................... വാർഡിൽ ഉൾെ�ടു4 .................. ന.ർ വീHിൽ $ിരതാമസം ഉI
വ�;ിയാണ് .
ടി യാളുെട േനരിHുI സംര�ണKിൽ കഴിRുവരു4 .................... (േപര് ,വയസു
,ഭി4േശഷി സർHിഫിTU് ന.ർ )എ4 ഭി4േശഷിയുI വ�;ിF് ടിയാൾ മതിയായ
സംര�ണം നൽകു4തായി സാ��െ�ടുKു4ു .ടി യാളുെട വീട് അBപുവീട്
പDതിയിൽ ഉൾെ�ടുKു4തിന് ശുപാർശ െച=ു4ു 

 

 

 തേ{ശ >ാപന േമധാവി"െട /വാർഡ് െമM¾െട േപര് ,ഒ�് :

 

 

തേ{ശ >ാപന പരിധിയിൽ Tവർ\ി¿� ഭി�േശഷി സംഘടന"െട േപര് :ഭാരവാഹി"െട േപര് ,ഒ�് ,
േഫാൺ നMർ 
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അൻപു വീട് (റെസ്പപറ്റ് ഹ  ോം) പദ്ധതി - അഹേവ സികളുറെ രജിസ്റ്റർ (Inmate Register) 

To be maintained by Anbu Veedu Home/Institution 
ക്കമ 

നമ്പർ 

(Sl. 
No.) 

അഹേവ സിയുറെ 
ഹപര് 

(Name of Inmate) 

ലിോംഗഹേദോം 

(Gender) 

വയസ്സ് 
(Age) 

ഹമൽവില സോം 

(Address) 

രക്ഷിത വിന്റെ 
ഹപര് & ഹ  ൺ 

നമ്പർ 

(Guardian Name & 
Phone) 

േിന്നഹേഷി 
വിേ ഗോം 

(Type of 
Disability) 

പവകലയത്തിന്റെ 
േതമ നോം 

(Percentage of 
Disability) 

UDID 
ക ർഡ് 
നമ്പർ 

(UDID 
Card No.) 

ക്പഹവേന 
തീയതി 
(Date of 

Admission) 

ഒപ്പ് / 
െിമ ർക്സസ് 

(Signature / 
Remarks) 

1                     

2                     

3                     

4                     

5                     

6                     

7                     

8                     

9                     

10                     

11                     

12                     

13                     

14                     

15                     

 

  



അൻപു വീട് (റെസ്പപറ്റ് ഹ  ോം) പദ്ധതി - ക്പതിദിന   ജർ പുസ്തകോം (Daily Attendance Log) 

                                   

ക്കമ 

നമ്പർ 

(Sl. No.) 

അഹേവ സിയുറെ ഹപര് 

(Name of Inmate) 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

ആറക 
  ജർ 

(Total 
Present) 

ആറക 
ലീവ് 

(Total 
Absent) 

1 

                                                                  

2 

                                                                  

3 

                                                                  

4 

                                                                  

5 

                                                                  

6 

                                                                  

7 

                                                                  

8 

                                                                  

9 

                                                                  

10 

                                                                  

11 

                                                                  

12 

                                                                  

13 

                                                                  

14 

                                                                  

15 

                                                                  

 

  



അൻപു വീട് (റെസ്പപറ്റ് ഹ  ോം) പദ്ധതി - സന്ദർേക ഡയെി (Visitor & Inspection Register) 

ക്കമ 

നമ്പർ 

(Sl. No.) 

സന്ദർേന 
തീയതി 

(Date of Visit) 

സന്ദർേകന്റെ ഹപരുോം ഔഹദയ ഗിക പദവിയുോം 

(Visitor's Name & Designation) 

സന്ദർേന 
സമയോം 

(Time of Visit) 

സന്ദർേന ലക്ഷയോം 

(Purpose of Visit) 

നിർഹേേങ്ങൾ / അേിക്പ യങ്ങൾ 

(Comments / Suggestions) 

ഒപ്പ് 
(Signature) 

1 

            

2 

            

3 

            

4 

            

5 

            

6 

            

7 

            

8 

            

9 

            

10 

            

11 

            

12 

            

13 

            

14 

            

15 

            

 

  



അൻപു വീട് (റെസ്പപറ്റ് ഹ  ോം) പദ്ധതി - കൗൺസിലിോംഗ് റസഷൻ ഹല ഗ് (Counselling Session Log) 

ക്കമ 

നമ്പർ 

(Sl. No.) 

തീയതി 
(Date) 

അഹേവ സിയുറെ ഹപര് 

(Name of Inmate) 

കൗൺസിലെുറെ 
ഹപര് 

(Counselor's 
Name) 

ക്പധ ന ക്പശ്നോം / 
വിഷയോം 

(Main Issue / Concern 
Discussed) 

നിർഹേേിച്ച പരി  രങ്ങൾ / 
റസഷൻ വിവരങ്ങൾ 

(Observation & Counseling Summary) 

അെുത്ത 
റസഷൻ 
തീയതി 

(Next Session 
Date) 

കൗൺസിലെുറെ 
ഒപ്പ് 

(Counselor's 
Sign) 

സൂക്പണ്ടിന്റെ 
ഒപ്പ് 

(Superintendent's 
Sign) 

1                 

2                 

3                 

4                 

5                 

6                 

7                 

8                 

9                 

10                 

11                 

12                 

13                 

14                 

15                 

 

  



അൻപു വീട് (റെസ്പപറ്റ് ഹ  ോം) പദ്ധതി - റമഡിക്കൽ റെക്കപ്പ് രജിസ്റ്റർ (Medical Checkup Register) 

ക്കമ 

നമ്പർ 

(Sl. No.) 

പരിഹേ ധന 
തീയതി 
(Date of 

Checkup) 

അഹേവ സിയുറെ 
ഹപര് 

(Name of Inmate) 

പരിഹേ ധിച്ച 
ഹഡ ക്സെെുറെ 

ഹപര് & 

ആേുപക്തി 
(Doctor's Name & 

Hospital) 

ക്പധ ന 
ഹര ഗലക്ഷണങ്ങൾ / 

അസുഖോം 

(Symptoms / Medical 
Complaints) 

രക്തസമ്മർേോം / 
േ രോം 

(BP / Weight / 
Vitals) 

നിർഹേേിച്ച 
മരുന്നുകൾ & 

പരിഹേ ധനകൾ 

(Prescribed 
Medicines & Lab 

Tests) 

തുെർെികിത്സ  നിർഹേേങ്ങൾ 

(Follow-up Instructions) 

ഹഡ ക്സെെുറെ/നഴ്സിന്റെ 
ഒപ്പ് 

(Medical Officer's Sign) 

1                 

2                 

3                 

4                 

5                 

6                 

7                 

8                 

9                 

10                 

11                 

12                 

13                 

14                 

15                 

 



അന്‍പ് വീട് സേവനം ഉപയുക്തമാക്കിയ  

ഗുണസ ാക്താവ് നല്‍സേണ്ട ോക്ഷ്യപത്രം 

ഞാന്‍ ........................................................................................................(രക്ഷ്ിതാവിന്റെ/അസപക്ഷ്േന്റെ സപര്), 

........................................................................................................................................................................................................ 

(സമല്‍വിലാേം) താന്റെ പറയുന്ന വിവരങ്ങൾ സ ാധിപ്പിച്ചു ന്റോള്ളുന്നു: 

1. എന്റെ േംരക്ഷ്ണയിലുള്ള  ിന്നസേഷി വയക്തിയായ ........................................................................................... 

(ഗുണസ ാക്താവിന്റെ സപര് )-ന്റയ ...................................... (തീയതി) മുതല്‍ ....................................... (തീയതി) 

വന്റര (ആന്റേ ........... ദിവേങ്ങൾ) ോമൂഹ്യനീതി വകുപ്പിന്റെ........................................................................... 

'...........................................................................................................................(സ്ഥാപനത്തിന്റെ സപര് , Registration 

നമ്പര്‍) അന്‍പ് വീട്ടില്‍  സുരക്ഷ്ിതമായി താമേിപ്പിച്ചിരുന്നതാണ്. 

2. പ്രസ്തുത ോലയളവില്‍ അന്‍പ് വീട് അധികൃതര്‍ നല്‍േിയ പരിചരണത്തിലും സേവനങ്ങളിലും 

ഞാന്‍ പൂര്‍ണ്ണ തൃപ്തനാണ്/തൃപ്തയാണ്. 

3. ഇന്ന്, ................................... (തീയതി) ........................ (േമയം)-ല്‍ പ്രസ്തുത  ിന്നസേഷി വയക്തിന്റയ പൂര്‍ണ്ണ 

ആസരാഗ്യവാനായി/ആസരാഗ്യവതിയായി ഞാന്‍ സുരക്ഷ്ിതമായി തിരിന്റേ ഏന്റെടുത്തിരിക്കുന്നു. 

 

സ്ഥലം: 

തീയതി: 

തിരിന്റേ ഏന്റെടുത്ത ആളുന്റട (രക്ഷ്ിതാവിന്റെ) ഒപ്പ്: ....................................................... 

സപര്:.........................................................................................................സ ാൺ നമ്പര്‍: ................................................... 

ഗുണസ ാക്താവുമായുള്ള  ന്ധം: ....................................................................................... 

 

ശ്രദ്ധിസക്കണ്ട ോരയങ്ങൾ: 

 തീയതിയും േമയവും: കുട്ടി/വയക്തിന്റയ സ്ഥാപനത്തില്‍ നിന്ന് ഇറക്കുന്ന കൃതയമായ തീയതിയും 
േമയവും സരഖന്റപ്പടുത്തണം. 

 തിരിച്ചറിയല്‍ സരഖ: തിരിന്റേ വാങ്ങാന്‍ വരുസമ്പാൾ അസപക്ഷ് േമര്‍പ്പിച്ച അസത രക്ഷ്ിതാവ് 
തന്റന്നയായിരിക്കണം. ആവേയന്റമങ്കില്‍ അസപക്ഷ്േന്റെ ആധാര്‍ ോര്‍ഡിന്റെ പേര്‍പ്പ് ഒപ്പം 
േരുതുേ. 

 



അന്‍പ് വീട് ഭിന്നശേഷി വയക്തിഗത പരിചരണ  

പ്രാഥമിക വിലയിരുത്തൽ ശ ാോം 

1 പപാതുവിവരങ്ങൾ  
(General Information) 

a) ശപര്: _______________________________________  
b) പ്രായോം / ലിോംഗോം: _________ / _________  
c) പ്രശവേന തീയതിയോം സമയവോം: //______ , : 
d) ഭിന്നശേഷിയപട സവഭാവോം:  

   ▢ ോരീരികോം ▢ മാനസികോം ▢ കാഴ്ച പരിമിതി  
   ▢ സോംസാര/ശ്രവണ പരിമിതി ▢ മറ്റുള്ളവ: ________________ 

2 ആശരാഗയസ്ഥിതി  
(Health Status) 

a) നിലവിപല ആശരാഗയസ്ഥിതി: __________________  
b) മറ്റ് ശരാഗങ്ങൾ: ▢ അപസ്മാരോം ▢ പ്രശമഹോം ▢ പ്രഷർ ▢ അലർജി  
c) പ്രശതയക ോരീരിക ബുദ്ധിമുട്ടുകൾ: ________________________ 

3 
മരുന്നുകളുപട 
ഉപശയാഗോം  
(Medication) 

a) സ്ഥിരമായി കഴിക്കുന്ന മരുന്നുകൾ (ശപരുോം സമയവോം):  
   1. ____________________________ (സമയോം: _________)  
   2. ____________________________ (സമയോം: _________)  

b)  മരുന്ന് നൽശകണ്ട രീതി: ▢ സവയോം കഴിക്കുോം ▢ സഹായോം ആവേയമാണ് 

4 

ദൈനോംൈിന ജീവിത 
പ്രവർത്തനങ്ങൾ  
(Activities of Daily 
Living - ADL) 

a) കുളിക്കുക / വൃത്തിയാകുക: ▢ സവയോം പചയ്യോം ▢ ഭാഗികമായി ▢ പൂർണ്ണ സഹായോം 
ശവണോം  

b)  വസ്ത്രോം ധരിക്കുക: ▢ സവയോം പചയ്യോം ▢ ഭാഗികമായി ▢ പൂർണ്ണ സഹായോം ശവണോം  
c)  േൗചാലയ ഉപശയാഗോം: ▢ സവയോം പചയ്യോം ▢ ഭാഗികമായി ▢ പൂർണ്ണ സഹായോം 
ശവണോം  

d)  ചലനശേഷി (Mobility): ▢ സവയോം നടക്കുോം ▢ വീൽപചയർ/വാക്കർ ▢ 
കിടപ്പിലാണ് 

5 
പപരുമാറ്റ 
സവിശേഷതകൾ  
(Behavioral Traits) 

സവഭാവ രീതി:  
   ▢ ോന്തന്‍/ോന്ത ▢ പപപെന്ന് ശൈഷയപപ്പടുന്നവർ  
   ▢ സവയോം ഉപദ്രവിക്കുന്ന സവഭാവോം ▢ മറ്റുള്ളവശരാട് ആക്രമശണാത്സുകത 
കാണിക്കുന്നവർ  
   ▢ ഒറ്റയ്ക്കിരിക്കാന്‍ ഇഷ്ടപപ്പടുന്നവർ 

6 
ആേയവിനിമയ 
കഴിവ്  
(Communication) 

ആേയവിനിമയ രീതി:  
   ▢ സോംസാരിക്കുോം ▢ ആോംഗയഭാഷ ▢ േബ്ദങ്ങളിലൂപട  
▢ പ്രതികരണമില്ല 

7 ഭക്ഷണരീതി  (Dietary Habits) 

ഭക്ഷണ ക്രമോം: ▢ സസയാഹാരോം (Veg) ▢ മാോംസാഹാരോം (Non-Veg)  
a )  കഴിക്കുന്ന രീതി: ▢ സവയോം കഴിക്കുോം ▢ വാരി നൽകണോം ▢ ലികവിഡ് രൂപത്തിൽ  
b)  ഭക്ഷണ അലർജികൾ (എപന്തങ്കിലോം ഉപണ്ടങ്കിൽ): _____________________ 

8 കുടുോംബ പശ്ചാത്തലോം  (Family Background) 

a)  രക്ഷിതാവിപെ/കുടുോംബനാഥപെ ശപര്: ________________________  
b)  കുടുോംബത്തിപെ പശ്ചാത്തലോം (ചുരുക്കത്തിൽ):  

 
 

 
   __________________________________________________ 

9 

അടിയന്തര 
ബന്ധപപ്പശടണ്ട 
വയക്തി  
(Emergency Contact) 

a)  ശപര്: _______________________________________  
b) അശന്തവാസിയമായള്ള ബന്ധോം: __________________ 
ശ ാൺ നമ്പർ 1: _________________________________  
ശ ാൺ നമ്പർ 2: _________________________________ 

 

 



പ്രാഥമിക വിലയിരുത്തൽ ശ ാർമാറ്റ്  

(വിലയിരുത്തലിന് ശേഷോം സ്ഥാപന അധികൃതർ പൂരിപ്പിശക്കണ്ടത് ) 

ക്രമനമ്പ
ർ 

നൽശകണ്ട    
പരിചരണ 
ണങ്ങൾ  

പരിചരണ പ്ലാന്‍  

1 
ആശരാഗയ 
പരിചരണോം 
(Medical Care) 

________________________________________________
__ 

2 

സവഭാവ 
രൂപീകരണോം 
(Behavioral 
Support) 

________________________________________________
__ 

3 

ദൈനോംൈിന 
പരിേീലനങ്ങ
ൾ 
(Therapy/Skill) 

________________________________________________
__ 

പരിശോധിച്ച ഓ ീസറുപട ശപര് & ഒപ്പ്: _____________________ 
തീയതി: //______ 

 

സ്ഥാപന പരിശോധന പചക് ലിസ്റ്റ് (ജില്ലാ സാമൂഹയനീതി ഓ ീസ് ആവേയത്തിന്) 

ക്രമനമ്പർ പരിശോധനാ മാനൈണ്ഡങ്ങൾ (Inspection 
Criteria) 

നിലവിപല 
അവസ്ഥ 
(Status) 

   കുറിപ്പുകൾ (Office Remarks) 

1 

പൂർണ്ണസമയ താമസോം (Full-time Residential 
Care): 
സ്ഥാപനത്തിൽ മുഴുവന്‍ സമയവോം താമസിച്ചു 
പരിചരിക്കാനുള്ള സൗകരയമുശണ്ടാ? 

▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

 

2 

നിയമപരമായ രജിശേഷന്‍ (Legal 
Registration): 
RPwD Act, 2016 പ്രകാരമുള്ള രജിശേഷന്‍ 
സർെി ിക്കറ്റ് നിലവിലശണ്ടാ? 

▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

രജിശേഷന്‍ നമ്പർ: 
__________________ 

3 
പ്രവർത്തന പരിചയോം (Work Experience): 
സ്ഥാപനത്തിന് കുറഞ്ഞത് ഒരു വർഷപത്ത 
പ്രവർത്തന പരിചയമുശണ്ടാ? 

▢ ഉണ്ട്  

▢ ഇല്ല 

ആരോംഭിച്ച തീയതി: 
//______ 

4 

ഗുണശഭാക്താക്കളുപട എണ്ണോം (Capacity): 
ഒശരസമയോം കുറഞ്ഞത് അഞ്ച് (5) 
ഗുണശഭാക്താക്കപള ഉൾപക്കാള്ളാനുള്ള 
സൗകരയമുശണ്ടാ? 

▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

പരമാവധി ശേഷി: 
__________________ 

5 

തടസ്സരഹിത അന്തരീക്ഷോം (Barrier-Free 
Environment): 
പകെിടവോം പരിസരവോം ഭിന്നശേഷി സൗഹൃൈവോം 
(Ramp, Handrails മുതലായവ) 
തടസ്സരഹിതവമാശണാ? 

▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

 

6 

പറദൈറ്റ് പകയർ സൗകരയോം (Respite Care): 
താൽക്കാലിക പരിചരണ ശസവനത്തിനായി 
പ്രശതയക പകെിട സൗകരയശമാ പ്രശതയക 
മുറിശയാ മാറ്റിപവച്ചിട്ടുശണ്ടാ? 

▢ ഉണ്ട്  

▢ ഇല്ല 
 



7 

താപഴ പറയന്ന സൗകരയങ്ങൾ 
ക്രമീകരിച്ചിട്ടുശണ്ടാ? 
   a)   താമസമുറികൾ (Bedrooms) 
   
 
      b )ശുചിമുറികൾ (Disabled-friendly Toilets) 
  

c) അടുക്കള (Kitchen) 
 
 
 

d) ദഡനിോംഗ് സൗകരയോം (Dining) 
 

e) പമഡിക്കൽ നിരീക്ഷണ സോംവിധാനോം 
(Medical Room) 

 
 
▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 
 
▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 
 
▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 
 
▢ ഉണ്ട്  

▢ ഇല്ല 
▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

 

8 

പരിേീലനോം ലഭിച്ച ജീവനക്കാർ (Staffing): 
ഭിന്നശേഷി പരിചരണത്തിൽ 
ശയാഗയതയള്ളവരുോം ആവേയത്തിന് എണ്ണോം 
പകയർ ശടക്കർമാരുോം ലഭയമാശണാ? 

▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

ആപക ജീവനക്കാർ: 
__________________ 

9 

സുരക്ഷാ മാനൈണ്ഡങ്ങൾ (Safety Standards): 
താപഴ പറയന്ന സുരക്ഷാ സർെി ിക്കറ്റുകൾ 
ലഭയമാശണാ? 
•  ിട്പനസ്സ് സർെി ിക്കറ്റ്  
• പഹൽത്ത്/ശുചിതവ സർെി ിക്കറ്റ് (Hygiene 
Certificate) 
• പപാതു സുരക്ഷാ ക്രമീകരണങ്ങൾ 
(Safety/CCTV) 

 
 
 
 
 

▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 
▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 
▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

 ിറ്റ് നസ് സർെി ിക്കറ്റ് 
തീയതി://______ 

 

അന്‍പുവീട് (Respite Care Home) കുടുോംബങ്ങളുപട  എoപാനൽപമെ് 
പചക്ക് ലിസ്റ്റ് 

അശപക്ഷകപെ/കുടുോംബനാഥപെ ശപര്: 
_______________________________________ 
വിലാസോം: 
________________________________________________
__________________ 
ശ ാൺ നമ്പർ: ______________________ വാർഡ് നമ്പർ: _______ 
തശേേ സ്ഥാപനോം: __________________ 

 

അശപക്ഷയോം അനുബന്ധ ശരഖകളുോം (Application & Nomination) 



ക്രമനമ്പർ പരിശോധനാ ഇനങ്ങൾ നിലവിപല 
അവസ്ഥ കുറിപ്പുകൾ 

1 
അശപക്ഷ സമർപ്പണോം: 
ജില്ലാ സാമൂഹയനീതി ഓ ീസർക്ക് നിശ്ചിത 
മാതൃകയിൽ അശപക്ഷ നൽകിയിട്ടുശണ്ടാ? 

▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

 

2 

ശനാമിശനഷന്‍ ശ ാോം: 
വാർഡ് പമമ്പറുോം, തശേേ സ്ഥാപന പരിധിയിപല 
ഭിന്നശേഷി സോംഘടന പ്രതിനിധിയോം ഒപ്പിെ 
ശനാമിശനഷന്‍ ശ ാോം ഉശണ്ടാ? 

▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

• വാർഡ് പമമ്പർ ▢ ഒപ്പിട്ടു ▢ ഇല്ല 
• സോംഘടന പ്രതിനിധി ▢ ഒപ്പിട്ടു  
▢ ഇല്ല 

3 

സവന്തോം കുടുോംബത്തിപല ഭിന്നശേഷി: 
കുടുോംബത്തിൽ ഒരാപളങ്കിലോം ഭിന്നശേഷിയള്ള 
വയക്തിയാശണാ? അവർക്ക് ൈീർഘകാല 
പരിചരണോം നൽകിവരുന്നുശണ്ടാ? 

▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

ഭിന്നശേഷി സവഭാവോം: 
____________________ 

 

അനുഭവസമ്പത്തോം സാമൂഹിക സാഹചരയവോം (Experience & Social Profile) 

ക്രമനമ്പർ പരിശോധനാ ഇനങ്ങൾ നിലവിപല 
അവസ്ഥ  കുറിപ്പുകൾ 

4 

പരിചരണ ശേഷി (Caregiving Competency): 
പുറത്തനിന്ന് എത്തന്ന ഭിന്നശേഷിയള്ള വയക്തിയപട ദൈനോംൈിന 
പരിചരണ ആവേയങ്ങൾ നിറശവറ്റാനുള്ള അനുഭവവോം ശേഷിയോം 
കുടുോംബത്തിനുശണ്ടാ? 

▢ ഉണ്ട്  

▢ ഇല്ല 
 

5 
സ്ത്രീ ഗുണശഭാക്താക്കൾക്കുള്ള ശയാഗയത: 
കുടുോംബത്തിൽ സ്ത്രീകൾ മാത്രമാശണാ ഉള്ളത്? (സ്ത്രീകപളയോം 
പപൺകുെികപളയോം പ്രശവേിപ്പിക്കാന്‍ ഇത് നിർബന്ധമാണ് ) 

▢ അപത  
▢ അല്ല 

സ്ത്രീകൾ 
മാത്രമുള്ള വീട്: 
▢ അപത  
▢ അല്ല 

    

 

ഭൗതിക സാഹചരയങ്ങളുോം അടിസ്ഥാന സൗകരയങ്ങളുോം (Infrastructure & 
Accessibility) 

ക്രമനമ്പർ പരിശോധനാ ഇനങ്ങൾ നിലവിപല 
അവസ്ഥ 

കുറിപ്പുകൾ 

7 

പ്രശതയക താമസ സൗകരയോം: 
പറദൈറ്റ് പകയറിനായി എത്തന്ന വയക്തിക്ക് 
പ്രശതയക താമസോം ഉൾപപ്പപടയള്ള അടിസ്ഥാന 
സൗകരയങ്ങൾ നൽകാന്‍ വീടുശണ്ടാ? 

▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

ലഭയമായ മുറികളുപട എണ്ണോം: 
______________________ 

8 
തടസ്സരഹിത പ്രശവേനോം (Barrier-Free Access): 
വീെിശലക്ക് എത്തന്നതിന് തടസ്സമില്ലാത്ത 
പ്രശവേന സൗകരയോം (റാോംപ്/വഴി) ലഭയമാശണാ? 

▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

 



9 

വീൽപചയർ സൗകരയോം: 
ആവേയമായി വരുന്ന പക്ഷോം വീടിനുള്ളിൽ 
വീൽപചയർ ഉപശയാഗിക്കാനുള്ള 
സ്ഥലസൗകരയമുശണ്ടാ? 

▢ ഉണ്ട്  
▢ ഇല്ല 

 

10 

അനുശയാജയമായ ശുചിമുറി: 
ഭിന്നശേഷിക്കാർക്ക് ഉപശയാഗിക്കാന്‍ 
അനുശയാജയമായ സുരക്ഷിതമായ ശുചിമുറി 
സൗകരയോം (Disabled-friendly toilet) ഉശണ്ടാ? 

▢ ഉണ്ട്  

▢ ഇല്ല 
 

11 
പപാതു സുരക്ഷിതതവോം: 
താമസസ്ഥലോം ഭിന്നശേഷി വയക്തികൾക്ക് 
പൂർണ്ണമായോം സുരക്ഷിതമാശണാ? 

▢ അപത  

▢ അല്ല 
 

 

ജില്ലാ സാമൂഹയ നീതി ഓ ീസിൽ സൂക്ഷിശക്കണ്ട രജിസ്റ്റർ 

ക്രമന
മ്പർ 
(Sl. 
No.) 

ഗുണശഭാക്ത
ാാവിപെ 
ശപര് 
(Beneficiary 
Name) 

യണ
ാീക് 
ഐ
ഡി / 
UDID 
No. 

ലിോംഗോം / 
പ്രായോം 
(Gender/
Age) 

ഭിന്നേ
ശാഷി 
വിഭാഗ
ാോം 
(Type 
of 
Disabilit
y) 

രക്ഷിതാ
വിപെ 
ശപര് & 
ശ ാൺ 
നമ്പർ 
(Guardian 
Name & 
Contact) 

അനുവൈിച്ച 
അന്‍പുവീട്/സ്ഥാപ
നത്തിപെ ശപര് 
(Assigned 
Home/Institution) 

പ്രശവ
േന 
തീയത
ാി 
(Date 
of 
Admiss
ion) 

കാലയ
ളവ് / 
വിടുത
ൽ 
തീയതി 
(Date 
of 
Dischar
ge) 

അനുവ
ൈിച്ച 
തുക  

          

          

          

          

          

 

  



അന്പുവീട്  പദ്ധതി പുശരാഗതി വിലയിരുത്തൽ റിശപ്പാർെ്  

(Monthly/Quarterly Project Progress Report) 

ജില്ലാ സാമൂഹയനീതി ഓ ീസർ (DSJO) ഡയറക്ടശററ്റിന് സമർപ്പിശക്കണ്ടത്. 

റിശപ്പാർെ് കാലയളവ്: 20....... ▢ ജനുവരി-മാർച്ച ്▢ ഏപ്രിൽ-ജൂൺ ▢ ജൂദല-പസപ്റ്റോംബർ ▢ 
ഒശക്ടാബർ-ഡിസോംബർ 
ജില്ല: ____________________ തീയതി: //______ 

1. പദ്ധതിയപട ഭൗതിക പുശരാഗതി (Physical Progress) 

a) ആപക ലഭിച്ച അശപക്ഷകൾ (കുടുോംബങ്ങൾ/സ്ഥാപനങ്ങൾ): _________ / 
_________ 

b) നിലവിൽ എമ്പാനൽ പചയ്യപപ്പെിട്ടുള്ള ആപക അന്‍പുവീടുകൾ/സ്ഥാപനങ്ങൾ: 
_________ 

c) ശസവനോം പ്രശയാജനപപ്പടുത്തിയ ആപക ഭിന്നശേഷി ഗുണശഭാക്താക്കൾ: _________ 
2. സാമ്പത്തിക പുശരാഗതി (Financial Progress) 

a) നടപ്പു സാമ്പത്തിക വർഷോം അനുവൈിച്ച ആപക തുക: 
₹_____________________ 

b) ഈ പാൈത്തിൽ വിനിശയാഗിച്ച തുക (അന്‍പുവീട്/സ്ഥാപനങ്ങൾക്ക് നൽകിയത് ): 
₹_____________________ 

ആപക ചിലവഴിച്ച തുക: 
_____________________ബാക്കിയള്ള 
തുക: ₹_____________________          

 

 

  

  



 ണ്ട് പെയിോം സമർപ്പണ ശ ാർമാറ്റ് (Claim Bill Format) 

(അന്‍പ് വീട് ശമധാവി ജില്ലാ സാമൂഹയനീതി ഓ ീസർക്ക് സമർപ്പിശക്കണ്ടത് ) 

 അന്‍പ് വീടിപെ/സ്ഥാപനത്തിപെ ശപര്: 
________________________________________________
__ 

 അോംഗീകാര നമ്പർ (എമ്പാനൽപമെ് ഐഡി): _________________ പെയിോം 
പചയ്യന്ന മാസോം: _______________ 
 ഗുണശഭാക്താക്കളുപട വിവരങ്ങളുോം പെയിോം തുകയോം 

ക്രമനമ്പർ ഗുണശഭാക്താവിപെ ശപര് 
UDID 
നമ്പർ 

പ്രശവേന 
തീയതി 

വിടുതൽ 
തീയതി 

ആപക പരിചരണ 
ൈിവസങ്ങൾ 

പെയിോം തുക  
(ൈിവസങ്ങൾ × ₹1500) 

1      ₹ 

2      ₹ 

3      ₹ 

ആപക - - - - _________ ₹ 
_______________ 

(തുക അക്ഷരത്തിൽ: 
_________________________________________________
___________________________ മാത്രോം) 

 

 

സാക്ഷയപത്രോം: 

ഈ പെയിോം ബില്ലിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന വിവരങ്ങൾ പൂർണ്ണമായോം സതയമാണ്. 
ഗുണശഭാക്താക്കൾക്ക് നിശ്ചിത കാലയളവിൽ സുരക്ഷിതമായ താമസവോം 
പരിചരണവോം ഉറപ്പാക്കിയിട്ടുണ്ട്. ശരഖകളിൽ എപന്തങ്കിലോം അപാകതശയാ 
ദുരുപശയാഗശമാ കപണ്ടത്തിയാൽ തുക തിരിച്ചുപിടിക്കുന്നതുൾപപ്പപടയള്ള 
നിയമനടപടികൾക്ക് വിശധയനാകാന്‍ ഞാന്‍ ബാധയസ്ഥനാണ്. 
 

അന്‍പ് വീട് ശമധാവിയപട ഒപ്പ് & സീൽ: _____________________ 
 

തീയതി: //______ 

 

 


